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l. ELEMENTS DU DIAGN@ST

Le «milieu de viefesti comprend | ' ensembl e de RegibndeBruxellexXapitaeet écare puldicst s
les différents professionnglqui y sont actifs, y compris les acteurs Regluction desRisques et de préventigmainsi que le
personnel (patronemployés) travaillant dans ces lieux.

Cerner le milieu festif & Bruxelles est particulierement délicat tant son hétérogénéitémilplicité sont remarquables dans un
contexte urbain soci@ulturellement contrasté. Bien que les espaces festifs soient en mutation permanemteeut affirmer

gue la musiqué et la consommatiof de substances psychotroptsont des «constantes trangersales> de ce milieulLes
environnements festifs se caractérisent SprPagsecéopuaonss
peut noter une présence, bon gré mal gré, de produits illicites. Cette disponibilité peut énielgnencourager la consommation,
entrainer une rechuteet favoriser certaines prisesderisqlies ef f et s et combinai son de prod
modes d’ ' usage (VIH et virus de | ' Hép atsjviolences,)accidents detlaerout,e
rapports sexuels non protég8s

Les milieux festifs wvont des univers |l es plus prividiss et
(grandes bolTtes de nuiuventétieeen #leiv arb gu,en «ndoore etrvdrier en..durée. Ges deuxp e
éléments peuvent avoir une incidence sur les risques encourus (surchauffe, déshydratatibnadui g u e ...) . Une

Bruxelles regorge également ddvars» ; univers culturelfiétéroclites, distingués et distincts, pour des populations qui ont toutes
leurs codes, leurs usages, et parfois leurs produits de prédiléatdeurs modes de consommation spécifigusniff, fumette,

i nj e c tOn oate, éga)Jement une certaine mobile des publics et donc une diibnf i cu
devrait étre disponibleUne attention particuliere devrait néanmoins étre portée sur certains publicsnilieu festif gay,
notamment, devrait étre particulierement investi. Lésuristes qui «sortent» a Bruxelles et certains lieux culturellement

spécifiqued’ devraient également étre investiBe pl us, dans | e cadre de |l a féte, | e
puisqu’ il faut souWesousinflueaaet. r er a son domicile

Par ailleurs, |l es pratiques festives tiennent une xgguwende
l " initiation a | ' us &dapublieplupsjeume etenexpérimpents» est gul@renend présdnt en milieu
festif c¢c’"est pourquoi il faut réfCeéthinsadeacmssediespopli &
développer a |’ écol e, VpaaexémpleCepams jeuhes, pabhtra,sevoiént tmsosvent refusdre s
de mani ére systématiquefiltorcages hasél seux| fé&eptghsopar s win
d’autre option qu'utiliser |l a rue cbeims Heékdéat deesemcontt
d’"insécurité du quartier

1 CadetTairou A., Reynaulllaurupt C., CostesMl., Palle C., Enquétes quantitatives auprés des populations difficiles a joindle’ ex pér i ence de |
francais des drogues et des toxicomanies, in Methodological Innovations Online 5 (2), Paris, 2010. En ligne (consi2#1&) 3@
http://www.pbs.plym.ac.uk/mi/pdf/0508-10/8.%20CadeT airou%20French%20(formatted).pdf

2Peu importe le style

3 Fréquence et intensité variables

4Légales et illégales, avec en fonction du produit utilisé des modes de consommation particuliers

5 Caraél E., Stratégies concertées de prévention et de réduction des risques en matiére de drogues en FédératiorB/Naitdie, Eurotox, Bruxelles,

novembre 2012

6 Stoicescu C., Cook C., Harm Reduction in Eunoagping coverage and civil society acvmg European Harm Reduction Network, 2@rd ligne (consulté le
30/9/2013), voir http://www.eurohrn.eu/images/stories/pdf/publications/EuroHRN_CivilSociety.pdf

7 Caraél E., Stratégies concertées de prévention et de réduction des risques en matierguksdno Fédération WallorRruxelles, Eurotox, Bruxelles,

novembre 2012

8 Martens V., Parent F., et les acteurs de la prévention des IST/SIDA en Communauté frangaise, Le public festif. Stcaédgesdmia prévention des
IST/SIDA en Communauté fram i s e . Une analyse pour |’ action, Observatoire du sida et
9 Laurence Noél, biagnostic qualitatif de la RdRBruxelles», Modus Vivendi, 2012

10 Quartier Matongé par exemple

11 Quand il existe

?petiau APaurtau L., Galand C., De |l a découverte des subst an crméetspcE,wdlumact i v
8, n°1, 2009. En ligne (consulté le @@013), voir http://www.erudit.org/revue/dss/2009/v8/n1/038919ar.pdf

13 Les Centre Locaux de Promotion de la Santé

14 MRAX 2005



Dans |l es milieux estudiantins, |l a vie festive et Ildansanon s c
nouveau milieu de vi e. respEcifiquement attemifdirceapulilet deé ceftéchir @ la miseien plateéde
dispositifs adéquats impliquant les étudiants

Au niveau européen, on note que les prodgtychoactif4 es pl us consommés dans | es mili
cannabis. La polyconsommation de produits est répandue. On note également une plus grande consommatiResekrch
Chemicals (les «nouvelles drogues légales) , d’ amphét amines et de® cbeaipeadangse
semblen elles plus marginales dans ce milieu. Les données indicatives récoltées par Modus'%vemdieu festifbruxellois
montrent que |l es produits |l es pl us consommés sont I
Speed/ AmphétCamilmexc,oclai X®. . . On noterait égal ementationdes de
benzodiazépines.

9@2ftdziAz2y RS I 02yaz2vYYlFr A2y I|dz O2dzZNE RS f QSOSYySYSyi
DroguesRisquer Moinsen Région de Bruxkds-Capitale (20052011)
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 @ 2010 | 2011
% % % % % % % Che? p
(n=47) | (=410 (n=249 (n=327 (n=272 (n=168 | (n=132
) ) ) ) ) )
Alcool 46,8 685 | 59,0 685 | 654 631 |652 802 |>1
Tabac 40,4 | 43,7 498 |50,8 | 47,4 446 492 505 @>1
Cannabis 255 32,0 414 355 290 |315 40,2 12.62 <.05
Speed/amphétamines 340 122 26,1 125 | 6,3 18,5 235 | 53.27 <.01
XTC/MDMA 12,8 9,3 185 |55 4,8 4,8 13,6 | 45.04 <.01
Cocaine 2,1 5,6 4,8 6,4 8,1 6,5 6,1 278 | >.1
Champignons hallucinogéne 2,1 2,7 4.4 1,8 2,2 0,6 2,3 7.18 | >.1
Benzodiazépines 2,1 1,5 0,8 4,6 3,3 3,0 5,3 13.38 | <.05
LSD 0,0 0,7 4,4 2,4 2,6 2,4 2,3 9.54 | >.05
Héraine, méthadone, 0,0 1,2 2,0 1,2 11 0,6 3,8 6.82 | >.1
2 LJA dzY X
Crack, freebase 0,0 1,0 0,8 15 1,5 0,0 0,8 331 >1
GHB 2,1 1,2 1,6 0,6 1,1 0,0 0,8 354 | >1
Colles/solvants 2,1 0,2 1,6 0,6 1,8 1,8 15 6.41 >.1
Kétamine 0,0 0,5 1,2 15 0,4 0,6 53 2254  <.01
L"offre et |l a demande de pr«®Research Ghengcalysontenicansiapte évolutiom,alé raémene n
gue les modes de consommation et les risques associés. En Europe, les interventiniislefestifs * ar t i cul ent [
autour de Il a diffusion d’'informati on eetésedatifs, céoolies @eidbneées parr é

guestionnaires, formation du personnel des lieux récrédtifseemple: projet «Safer Nightfe »), campagnes BOBgesponsible
Young Driverscharte de criteres de qualité sur le plan sanitgoair les lieux de soe («Quality Nights»), analysesle produits
psychotropes (testing). A Bruxel |l es, «azrtionssantt et «prenoton dedan t f
santé/RdR» présents sur le terraide la féte

15 Caraél E., Stratégies concertées de prévention et de réduction des risques en matiére de drogues en FédératioBiréibese Eurotox, Bruxelles,
novembre 2012
6 Hogge M., Analyse des données récoltées de 2005 a 2011 en Région de Bruapikade dans le cadre du projet Drogues Risquer Mojidodus Vivendi, a

paraitre.

5



Outre une présence lors de certaingé@ements avec des stands de RdR proposant des préservatifs, gel lubrifiant, brochures

d’"information sur | es pr d'étude kitsde sniff (xoule tagaill&®) &, dispositif reseeirtide St
«testing» de «substances psychaipes» s’ est d éigpeditit®mp &r sCegudi | a été wvalid
international es, cristallise souvent |l es tensions igarce

de contact pour un conseil et/ ou

responsabilisation et une occasionypii | é gi é e

YKit de matériel d’'injection
8 Par manque de financement et reconnaissance.
VA | detaktRaen général
6



1. LES ACTIONRIORITAIRES POURMILHEU «ESTIB

Une <cingquantaine d’ actions a mener, rCérpenflt Présentatiem et €adrec a t
méthodologique», ont été identifiées sur base du diagnostic préalablement réalisé. Elles ont ensuite été priorisées, parfois
reformul ées, et spécifiées par des professionnels iessus

d’ ur g e negaupes de travail qui réunissaient une quinzaine de personnes par milieu de vie étudié.

Toutes ces actions sont en lien avec |l es objectifs gén
Catégorisation des Résultats (O R)n maléle de Promotion de la Santé utilisé par le Service de Promotion de la Santé en Suisse
(cf. Annexe). Nous avons privilégié cet outil car nous souhaitions adopter une approche la plus systémique possibleade facol
tenir compte de léendémblmi dast $ adéelbassant é. L’ ensembl ¢
actions sont présentés en annexe.

La démarche méthodologique, quant a elle, est développée dan€&ret N°1Présentation et cadre méthodologigue

Nous présentonsi@ pr es | es actions prioritaires ainsiletgpuampdraxesde i s
travail.

Pour chaque action prioritaire sont notamment spécifiés les éléments suivants

- | " opérqautedunn ype d’'intmewvemalhntdscsd)i doit/ vent
- les partenairegjui pourraient étre associes;
- le(s) public(sgible(s)publ i ¢ final; visé par | 'action

- le(s) public(s) relaispublic intermédiaire a toucher pour atteindre le public cjble
- la couverture et les zones géographiq@esouvrir par cette action;

-l es stratégies, |l es outils,;les modalités de mise en pl
- les freins, risques et obstacles a | 'action

- les leviers et facteurs de réussite a essayerderassembteur f aci |l i ter |l a@a mi se en ouvr e
- des indcateurs (quantitatifs ou qualitetis ) q u i per mettr ont adionétdeseswobjectifst a r éal i s

RemarqueY Af Said AYLRNIFIYG RQAYyaAaA&GSNI AOA adzNJ €S FI AdG | dzS
différentsl OG SdzNB 6 OFd | yySES&a0Z yS az2yid LI & LIdzNI Fdzilyd £ yS3f
RSa IOlAazyas [[dzQSttSa az2ASyd LINA2NRGEFANBA 2dz y2y > GNRdAzS

20 Auteur(e)s: Cloetta, Bernhard; Spencer, Brenda; Ackermann, Giinter; BroesSkamep Ursel; Ruckstuhl, Brigitte; Spétahrni, Adrian, Guide pour la
catégorisation des résultats www.promotionsante.ch



A. ACCES® DE L'INFORMATION

ACTION N°1

Création et diffusion de messagebjectifs et non moralisateursde RdRdans les lieux festifs bruxelloisia
des modes de communication alternatifs (nouveaux médias, nouveaux modes de communication, adaptés a I
diversitédes lieux festifs et a la diversité des publics-&-d. visant les publics festifs jeunes, étudiants, HSH

)

Action qui existe déja mais a "étendre"/a dévelopjierlien avec les objectibpérationnels 9, 11, 126 et18.

Public(s) cible(s)
Lespublicsdes festivals, des fit@s de nuitquifréquentent leslieux festifs alternatifs, les lieux de sorties étudiants, les lieux festifs
destinés aw publics LABTQ

Public(s) relais

Les usagers fréquentant les différents lieux festifs
Lesjobistes (pairs du public cible)

Les professionnels du secteur de la Promotion de la Santé

¢eLJS0a0 RQ2LISNI GSdz2NH &
Associations de RdR/ Associations de Promotion de la Santé
Associations LGBT

Usagers des différentsilieux (HSH, étudians ...)

Partenaires

Usagergle drogueglcoolc er cl es d’' étudi ant s

Professionnels de la RdR et de la Promotion dalsté en Wallonie et en Flandre

Acteurs de prévention/santé LGBI , ét udi ant s ..

Organi sateurs d’ évdefhieenniestifis s, responsabl es
Professionnels des milieux L&EB fesponsables des lieux festitsy gani sat eur s d’ événement s
associations travaillant avec ces public¥
Spécialistes et acteurs du secteur de la mobilité

Lieu(x) et couvertue géographique
Lieux (bofTtes de nuit, bar s..) enReégiokdeBmelEapitales f esti fs (fes:

Exemples de ce qui existe déja

-Stands RdAdR de sensibilisation et d’ icible)danscedlieus/événensents festfs [
bruxellois
-Di ffusion d’outils d’ i nf ormiieutfestibsusies produitd,enodeddR cossammatiore dsques s

sexuel s ..)
- Animations de RdR dans des lieux festifs HSH a Bruxelles




DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Contenuset conceptiondes messages

Pour le public festf i nf or mati on sur | es produit s, dont I
modes de consommation (risques et mogede les réduire), alertes précoces, formation jobistes conseils de
prochain(e)s soirées ou lieux ou ont lieu les interventions...

Pour le public généralassociations existantes, conseils généraux
- IST: actualités dans le domaine, risques spécifiqie¥si da, dépi st ages ...
- LGTB idem en tenant compte des risques spécifiques

Les messages diffusés mmilieu festifdoivent:
- étre courtset bien réfléchispositiset en accord avec les valeurs de promotion de la santé

- étre objectifs et non moralisateurs pour étre
paraissent pas crédibles auprés des publics festifs qui ont déja pu expériment@nesrsubstances et leu
effets):

- intégrer la musiqugeétre en lien avec la musique, la fétela séduction (coté gexy»);
- étre disponibleen trois langues (francaisgarlandais et anglais)

Les messages et outils doivent étre congugartenariat avec les usagerst les professionneldes différents
milieux ainsi g u’ aPRremotiordde k& Santé etwesipartenaites astifsdlans & secteur
mobilité, avec | " aide de apeécila¢s sdiefsf @&me ©osnmpum
moralisateur ou non.

Qutils & développer

- applications pousmartphones

- QR code (type de codmarres): QR (abréviation de Quick Responsignifie que le contenu du code peut é
décodé rapidement aprés avoir été lu par lecteur de codebarres untéléphone mobile un smartphone ou
encore unewebcam Il permet de stocker plus d'informations qu'wode a barred, et surtoutdes données
directement reconnues par des applications, permettant ainsi de déclencher facilement des actions comi

1 naviguer vers un site internet, visiter un site web ou mettre I'adresse d'un siteagquepage;

1 regarder une vidéo en ligne ou un contenu multimédia

1 déclencher un appel vers un numéro de téléphone ou envoyer un;SMS

1 envoyer un courriej

9 faire un paiement direct via son cellukai(Europe et Asie principalement)

1 ajouter une carte de visite virtuelleCard MeCard) dans les contacts, un rendezis ou un événemer|
(iCalenday dans 'agenda électronique

1 montrer un point géographique s@oogle Map®u BingMaps;

9 afficher un texte ou rédiger un texte libre (sa version la plus grande permet d'inclure un texte d'e
500 mots);

1 etc.

- flyers/brochures

- outilspromotionnels: gadgets en tous genres..
- outils de RdR et der®motion de laSanté: bouchonsdd ' or ei | | es, pr éservatifs

Diffusiondes messages et outils

- identification visuelle des messages sur deshit,accessoi r es | u nprojectian de slogpasdl
écrangéan{ st yl e sexy, non moralisateur..)

- diffusion de flyesavec un QR code (cf:aéssis | es outils) qui renvoie s
en fonction des publics et avec un relai versstemd présent sur leleux (bien identifiés au préalable) et a d
heures stratégiquegavec du matériel de dR, des brochures* i nf or mat i ons, des
professionnely;

-di ffusion d’info sur | 'ssmaxtphen§:enfoanationd et eanseils depRoR adapsed
public du lieu/évée ment , al ertes précoces, qui zz..

-diffusionde matérie{ vi a | e stand ou distri buénpréspnatif |lesbiio

- formation de jobistes (usagers pairs du public) a étre proactifs et visibles dans les différenistégration des
jobistes dans la fé&t et a diffuser les informations mais surtout comment les trouver (exemgdenment et oy
trouver des infor mat i on scommerceldse fait déja éargndeBietagnd;, e s



http://fr.wikipedia.org/wiki/Lecteur_de_code-barres
http://fr.wikipedia.org/wiki/T%C3%A9l%C3%A9phonie_mobile
http://fr.wikipedia.org/wiki/Smartphone
http://fr.wikipedia.org/wiki/Webcam
http://fr.wikipedia.org/wiki/Code_%C3%A0_barres
http://fr.wikipedia.org/wiki/Code_QR#cite_note-1
http://fr.wikipedia.org/wiki/Marque-page_%28informatique%29
http://fr.wikipedia.org/wiki/VCard
http://fr.wikipedia.org/wiki/ICalendar
http://fr.wikipedia.org/wiki/Google_Maps
http://fr.wikipedia.org/wiki/Bing_Maps

Facteurs de réussite

Qualité de la formation et duecrutement des jobistes

Travail sur | e partenariat (investir tous |
Applicationbien congue

Qutils et messages bien intégrés dans la féte et adaptés aux publics fréquentant les lieux festifs
Ton positif et nan moralisateur

Risques/obstacles

Prix élevé

Trop d’' i prhessagirappeugréds

Messages $ourre-tout »

Mécompréhension des objectifs par les organisateurs de soirées

Indicateurs

Nombre de connexions sur les sites des opérateurs suitaations

Nombre de personne qui téléchargent les applications

Temps passé sur |l e site ou |’ application
Nombre de pages ouvertes et lpselles

Investissement et motivation des jobistes

Réceptivité des publics aux outils et messages diffusés

es
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B. ACCES®\WUX OUTILS/ACTIONE RDR, AUX TRAITEMBNET AU DEPISTAGE

ACTION N°2
Développement du testing en lieux fixes et arilieu festifet diffusion des messages d'alertes précoces.

Action qui existe déja mais a "étendre"/a dévelopferlien avec lesbjectifs opérationnels 8, 9, et 28.

Public(s) cible(s)
Usagers de drogues enilieu festif

Public(s) relais
Institutions spécialisés en RdR
Organi sat eur festifd regponsablesmdelirux festifs

Opérateurs
Institution spécialisée eassuétudes/RdR

Partenaires

Professionnels de la santé, de la promotion de la santé, assuétudes, RdR (dont les partenaires européend thngrBjatopear]
Drug Information)

Institut Scientifique de Santé Publique (ISSP)

Comptoirs d’' écshange de seringue

Partenaires locaux de RDRmailieu festif

Hoépitaux,centresantipoison

Organi sateurs d’' événements

Lieu(x) et couverture géographique

Testing: testing en lieu fix¢professionnel de la RJBt testing mobile pour couvrir des événements festiisRégion de Bruxelles

Capitale

Messages d’' ailbeiteq lewiesp F 6 ¢c 0 c e snpt o0 iseriaguab pagtauhea Beigigue,ceesi possible le réseau

européen(Trans European Drug Information)

9ESYLIX S RS OS jdzQAf SEA&AGS RS2t
Le testingen lieu fixee st actuel |l ement réalisé & Bruxelles dansLes
échantill ons sont généralement collectés | ors d une p

n
er
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DESCRIPTION DE L'WONT(COMMENT, STRAIES EDUTILS UTILISES)

Démarches préalablepour le testing

Pour I a mise en place du testing, i:l est nécessaire d
- du Bourgmestre de la Commune ou le testirsy se réaliser. Il serait toutefois moins lourd administrativement de pou
bénéficier d’"une autorisation couvrant les 19 commu
autorisationau niveau régiong|

- une autorisation pour ldgransport de produsver s | e | aboratoire de référencge
nominatveavec une validité d un an. 1 faudrait que cett ¢

devoir la renouveler annueiment.

Développement du testingc mobile » et en lieux fixes

Il est nécessaire de généraliser le testing en lieu fixe (multiplier les lieux et la couverture cad y compris dans lessg
d’”échange de mat éri el d’ i moppenent dudasting neobile. ®Paur cela, & fauareldnteedes étu
pour | a mise en place d’'autres initiatives (ex: danst.
Afin de développer le testing en milieu festif, ilestr@®ai re d’ i ntensifier | e | obbyi
l obbying doi't se baser sur des objectifs de | a RdRerle
public.

Il est important que les échantillons psent étre analysés au moins sur une base hebdomadaire.

Compétences nécessaires

Pour la mise en place du testign é qui pe mobi |l e, il faut une équipe c
chromatographie sur couche mince (CCM) ainsi qu’ une p
La personne qui réalise la CCM doit avoir été forméedadac hni que de |l a CCM, a | " appl i

des résultats. La formation peut étre donnée par les personnes qui font actuellement la CCM en Belgique, mais auss
techniciens r éput éenSdisse eBgpagnepanger (exempl e

Mise & jour et connaissance des produits
Il est important de mettre a jour régulierement les connaissances sur les produits et spécialement les nouvelles drg

synt hese. Pour cela il est néc ermaians a dispodition (littératuresseientifique fact
sheetss» de | ' Observatoire européen des drogues et des t g
testing constitue une bonne source d’'information sur

les nécessaire d avoir une base de données qui rassemb

gue mettre a jour les standards pour pouvoir réaliser les CCM (dans le cas contraire les échantillons doivent étre en

laboratoire de référence). Il faudrait intensifier les échanges entre techniciens, laboratoires, ISSP et institutions sgécialis
I est nécessaire de développer | e partenariat et Ilsetles
analyses. Afin d' améliorer | a rapidité et | eff i céaliserles

anal yses sans avoir besoin d’'un quota de pr od ypoutmuvar les
faire analyser.

Soutien financieret ancrage politique

Du point de vue financier, il est nécessaire d’obt edu
testingou qu’ il soit entiérement prévu dans |l e cadre du f
1 faut que |l e testing soit bien ancré au nexpeenenialqp ddrei

depuis 10 ans.

Information concernant le testing

Il est important de ne paseacher» | ' activité de testing et de faire co
d’ un éveénement.
Pour réaliser |l e testing, il calssédt visibiednaisgaranissantiel respect e ladvie pri

Le testing peut étre proposé dés | " ouverture de | ' éve
Afin que le testing se déroule correctement, il faut que les organisateurs et intervenants dieéel £venement connaissen
précisément ce qu’'est | e testing. I faut donc or guioni
spécialisée. |11l est important d’avoir eéuysagerequiddénéficiantdu testin

Un travail de sensibilisation et de diffusion auprés du public est important. Pour cela, étant donné que le sujet irtegueltelp
et draine beaucoup de fantasmes, il faut constituer un bon dossier de presseéectealiser régulierement.
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aSaal3Sa RQIFIfSNISa LINBO20Sa

La diffusion des messages alimentés notamment via le testing peut se faire via

-l " affichage dans | es boitess;de nuits a travers |l e | abel

-les cercles d’'étudiants

-lerésead’ i nstitutions spécialisées en assuétudes / RdR

- les hépitaux

- Centre antipoisonbelge;

-l es sites internet de | ' ObsedvVvatboeuves dedten Ra® fialessasséctatioss s
ASUDAuto-support des usagers de drogues)Tetichno+ via le réseau européefii@ans European Drug Information)

Facteurs de réussite

Volonté politique

Sensibilisation de la société civile

Acceptation des organisateurs d’' évenements

Déstigmatisation de |’ usage de drogues

Risques/obstacles

Manque de financement

Manque de volonté politique/ virement politique

Manquede coordination

Indicateurs

Nombre de testingréalisés

Nombre de lieux qui pratiquent le testing

Régularité du testing en lieu fixe

Nombre de testing réalisés qui donnent | ieu a des annpnc

Nombre de nouvelles drogues de synthésegmiitellement dangereuses identifiées sur le territoire belge par ce biais

Traitement médiatique favorable au testing

Taux de fréquentation des lieux de testing (nombre de contacts et de personnes)

Di minution de | ' écart erttré el d anicreanelndat idomundcde all®@rswebst an
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http://www.asud.org/themes/mdma/
http://www.technoplus.org/t,1/2696/la-meteo-des-prods---bulletin-taz-octobre-2013

ACTION N°3
Développement d'actions pour un retour en sécurité : remise de clés volontaire de voiture contre un
éthylotest; création de systeme "bons taxi", achats groupés "entrée soieé@", cartes "Collecto",

renforcement Noctis

Action qui existe déja mais a "étendre"/a déveloperlient SO f Q202SOUGAF 2LISNI GA2YYy St MmTC

Public(s) cible(s)
Lespersonnes qui se déplacent la nuit

Public(s) relais
Parents
Pairs

¢eLIS0a0 RQ2LISNI GSdz2NH &

Un coordinateur quiseraé# g al ement porteur de | action
Pour étre cohérent ce type d’  action devrait avoir tdescoo
publics festif§. Suivanté s axes développés, il tr aactaurslimplguéai t en parft en

Partenaires

Varientsuivant les projets développés

STIB

Acteurs politiques régionaux et locaux en charge de la mobilité & Bruxelles
Associations et centres de rechercagtifs dans le domaine de la mobilité
Agence de prévention routiere

Les acteurs de RdR et de promotion de la santé en milieu festif

Etc.

Lieu(x) et couverture géographique
Région de BruxelleSapitale

Exemple de ce qui existe déja
Le réseau Noctide laSTIBest accessible avec tous les titres de transports de la STIB. Malheureusement, le nombre de [lignes
di mi nué. ([ n’' en -unes det08h3GQal0oBh60 que quel ques

Collecto: unservice de taxis collectiffisponible? jours sur 7 entre 23 heures 6theures du matin sur tout le territoire da
Région de BruxelleSapitale

Responsiblérourg Drivers: actions ponctuelles de sensibilisation des jeunes a une conduite responsabitedi@dogue de jeunes
a jeunes
CampagneBob proj et et campaghe dergaemissbi | seatienode &’ I B&Ra

21 Cf. Action n°14 «Etuck sur la mobilité des publics festifs et les recommandations pour adapter les actionscaselle
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STR&GIES ET OUTILS USHES)

Remarques préalables

Lanotion«d ' u r g eumefas que les gens ont trop consomifaécool ou autres substances), il est trop tard pour discuter la
guestion du retour a domicile. 'l faut évidemment euparti s ac
des réponses doivent se tmoparel ed’ amioindnsetdicweeaern siafui &&s n

La consommation et lafatigue outre | a question de | a consommation, i|l e

Ce n'est pas parce que | "on n'a pas oantpeu consommé que |

De maniere globale, il faut se baser sur | a recherteetr| su

place.

Axes a travailler

Dans | " ensemble,: et en priorité, il faut

-facilitde 1’ anot és mgehsialbematifs derretoureé slomiuife

-f aci | i taexmodes da gagement de ceaixet améliorer la coordination entre les moyesiternatifs;

-maintenir ce qui existe d’'abjord et communiqguer sur ces f[

- renforcer et améliorer ce guexiste déja comme actions en se basant sur les résultats de la recherche sur la mobilité festive &
Bruxelles (inventaire de tous | es moyens -ciaéalissdarsfettasredail n s i
recherche sur la mobilijé

Autres pistes intéressantes @tvelopper:

- sensibiliser leportierssur la question de la limite de la responsabilité dechacunl a per sonne en état d’
a méme de juger de son état et Isporsabiitepairappoenaelat ou el ||l e &

- systématiser la mise en place dauettes a la sortie de festivals (comme au festival Couleur Café)

- mettre en placeun petitbhus avette qui circule entre les différents |[lie
villes);

- mieux informer les taxis des lieux de somrtecréer des espaces de stationnement pour taxi prés des lieux de sorties récyrfents

- créer dexchéquesk sortie-taxi» sur le méme mode que les chéques repas

- créer des chéques Collecto en étant attentif au fait que plus ce systeme est utilisé,qu0teil Il faut donc veiller & ne pas
uni quement développer ce systémel Upouwr elsesrlempl Noc pil 15

- développer un systéme de transport public disponible 24h/24h

- le réseau Noctis doit correspondre &fla é quent ati on des wusagers (cf | "actiagn 8

- diffuser les informations sur les moyens alternatifs de retour a domicile dans les lieux de sortie (écran tactile géant)

- créer une application smartphone intégréOCTIS, COLLECTO, Taxi qui pourrait renseigner les moyens de transport alternatif
a proximité de | '"endroit o0 | a personne se trouve

- développer un systeme de chargement de chéques taxis sur la carte Mobib comme le principe de la carte proton. Citla pourr:
étre testé dans la deuxiéme phase de la recherche astimda mobilité festive;

-créterdes chéques taxi et Collecto a offrir (sipd deagi ardlent
qui peut étre dépensé en boissons)

- informer les parents sur les possibilités de retour a ddmigiia un site internet, parne campagne de préventipn
NB: Pour ces troislernierspoints le public des parents est visé spécifiquement.

- créer un plan de mobilité festif nocturne autofinancéndication des points Collecto et Noctis sur un plan de la vie festive a
Bruxelles. Ce plan serait financé par les lieux festifs qui souhaitent étre présents sur ce plan. Diffusiondewetas deg
auberges de jeunesse, office du tourisme, lieensft i f s, et c ...

-augmenter | es contréles. Cependant c¢c’est plus |l e taUux p:
faut donc faire des campagnes densibilisation sur les controles

- développer des casiers a éthylotedes pg¢ sonnes auraient acceés a un casier

devraient souffler dans | ' éthylotest intégré au casi €
- remettre les clés au conducteur de voiture contre un éthylotest négatif

15



Facteurs de réussite

Lien avec laecherche action

Test des solutions proposées

Utilisation du réseau Noctis, des busll€cto
Inventaire des nouvelles initiatives et de leusucces»

Risques/obstacles

Manque de moyens

Manque de collaboration entre les différents projets
Manque departenaires

Indicateurs

Utilisation de la recherche action dans le choix des actions mises en place

Diversité des actions proposées

Réunion de collaboration entre les différents porteurs des axes mis en place

Mi ses en place de campagne d’informat.i
Indicateurs spécifiques par pistes retesu

on
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C. PREVENTION DE PROEM(OUTREACH)

ACTION N°4

Mise en place et formation d'agents Bien-étre » sur les lieux festifs pour repérer les personnes qui ont
malaise et intervenir.

Action a créerbn lienavec les objdifs opérationnels 1, 18 et 33.

un

Public(s) cible(s)
Lesusagersdédr ogues (y compris d’' alcool) en milieu festif

Public(s) relais
Les institutions spécialisées en Promotion de la Santé en milieu festifetlgscon i sat eur s d’ éveéeneme

Opérateurs
Institution spécialisée en assuétudesRdR

Partenaires

Lesor gani sat eur slemkrsohneletravailaet emikey festif les nstitutions spécialisées en RdBs structures de
santé ou de promotion de la santé

Lieu(x) etcouverture géographique
Lieux festifs de taille moyenne et gros évenements festiflRégion de BruxellgSapitale

Exemple de ce qui existe déja
Lesjobistesintervenant enmilieufestf dans | e cadre d’ équi pe spersoonbsieh difficylté surde
sites festifs et les accompagnent dans la Relax Zone en glacgp(ace cal me ou | es personn
produit peuvent trouver un réconfort auprés de professionjdles jobistes sont des usagersi, gne foisformés vontinformer
leurspardes risques | iés a |l a consommation de produits ps

nt s

ser
e s

y ch
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DESCRIPTION DE L'WONT(COMMENT, STRAIES ET OUTILS USHS)

Lieuxou mener les actions
I s’

Recrutement

Le recrutement de ces pairs peut se faire par différents voies

- via les actuels jobistes qui seront forsspécifiquement pour ce rélg

-via |l es boites/organisateurs d’ événements qui : gitelnternetn
affiches,; newsletter ..

-vialescerclsd’ ét udi ant s eptudiantines, affchageaixvatvess

- via des institutions spécialisées pour des puhdipécifiques.

Formation des« pairs bienétre »

La mise en place despairs bierétre»passe t out d’ abord par |l a réalisation
Cette formation porterait sur

- la santé et le biefétre en généraj

- les principes de la RdRourquoi, comment, charte..;

- la vie affective et sexuelle

- les risques de transmission de maladiegdtituses et des IST

-la gestion d’'une situation de crise

- desmises en situation

- la connaissance des produits, des modes de consommation et des risques liés

- des aspects pratiques (n° urgence, lieux de transfert, lieux de dépistage et de prise eg eha.)

Cette formation doit étre congue en deux parties: des modulefodmation classique plus théoriquet une formationpratique

donnée sur les lieux avec accompagnement des anci@air bienétre ». Elle doit également tenir compte des spécificités
l i eux et des publics. Ainsi pour | es soirées estudolan
En ce qui concerne |l a périodicité de |l a format i onrivilépiér

des formations a des dates fixes ou plutét adaptées en fonction de la demande.
La formation pourrait étre dispensémr les institutions spécialisées en RdR qui ont une expertise de travail avec les pairs

Roélesdes pairs et déroulement des actions

La mission de cespairs bienétre » serait:

-d’identifier | es per sonne(snlegpurie noamtt uvern necahlaarigsee oeut edn’ if
soient prises en charge);

- de faire passer des messages santé, #figa, RdR

Afin d’'assurer |l a visibilité des pairs, i | s p omoyanrenou a
| "aideshdrundians | e cas des gros événements. Une adapt

Il est nécessaire que chaque endroit identifie un responsable ¢hesr bienétre » qui joue un rble deelais (entre les @airs
bienétre»et | es patrons de boites ou organisateurs d’ éveéenceg

Chaque lieu/boite disposerait de sa liste/réserve deairs bienétre ». lls pourront faire appel a son groupe selon le type
soirées/événements.

Le travail de airsbienétre» doit étre sui vi d’un défraiement. Les &
|l " entrée gratuite aux |lieux et | e défraiement

apailis foraésh la shpté en général, aubiént r e et a | a RdR. Dans un ppaesmi
seraient les grosses soirées, les événements festifs, les fétes estudiatinesees soi r ées d’ ampl eurg

—
—

nati esi

ati

pme r

de
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Facteurs de réussite

Motivation des pairs

Mobilisation des pairs

Réceptivité du public festif
Communication optimale autour du projet

Risques/obstacles

Réticence des patrons des boites

Manque de financement pour le défraiement
Mécompréhension de sorteurs/ personnel de sécurité

Manque d’'accompagnement des pairs
Indicateurs

Nombre de lieuxestifs avec des gairs bienétre »

Nombre de pairs recrutés

Nombre de formations données

Nombre de personnes touchées par legairs bierétre »

Nombre de transferts réalisés (vers

Satisfaction du public festif

structures

d ’

urge

nec
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D. PARTICIPATION/PREVEDIN PAR LES PAIRS

ACTIONN®5S
Mi se en pl ace -fdoronuetsi,l ssi(tpelsatienst er net , guestionnaires,
i mplication des consommateurs dans |l es projets de Rd

milieu festif.??

Action qui existe déja ét"étendre”/a développeEn lient SO  Q2062SOGAF 2LISNI GA2yy St ono

Public(s) cible(s)
Lesusagers de psychotropes (y comps | ' antiliewfestif ) e n

Public(s) relais
Pairs
Acteurs RdR emilieu festif(ex: Membres du Résednrogues Risquer Moips

Opérateurs
Acteurs de RdR ou de Promotion de la Santé développant des projatdien festif(y compris les milieux festifs étudiants)

Partenaires
Lesgérants des lieux festifées associations actives dans des milieux fesfécifiques (gay, rapjp-hop, techno, étudiants, hard
r o c,Kes puirs

Lieu(x) et couverture géographique
Les milieux et lieux festifs (y compris étudiands) Région de Bruxellg3apitale

Exemple de ce qui existe déja
Consultation des usagerpour la création (tant au niveau de la pertinence, du contenu, de la forme) de brochures de réduction
des risques sur différents produits, d’outils de RdAdR]| (p¢
préevention en milieu étudiant Cette consultation sendpit
guestionnaires diffusés |l ors d" événement festifs..

u

DESCRIPTION DE L'WONI(COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Consulterles usagers sur les projets qui les concernent permet de développer des projets répondants davantage aux besoins
public cible en utilisant des messages et des outils qui sont plus adaptés. En étant impliqué depuis le début et aurd|fféren

étapesdwpr ojet, | e public cibl e sédstunéfacpnme recomaditke’ daagat agemmea
un acteur de prévention a part entiére

Quand consultetes consommateurs
Avant: pour définir les objectifs du projet, lpubliccible, tester la pertinence du projet, définir les contenus et formes des
messages et des outils
Pendant pour assurer | a mise en @uvre (ét-abejeicysement d’' yn c
Aprés | a mise epourprde&@waleation elu projetaco temant tompte de leur point de vue et identifier |des

améliorations.

L'idéal est de consulter | e public & ces trois nivaeexdalx.
ces trois étapes conistie un minimum & atteindre.

22 Action reformulée par les participants
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Remarque l e moment &éedilteaaui emure’ @xet | ' év én epmpicetpour rsobiliadr lg
publiccible (le public est 1a) mais il y a de nombreuséserférences» a | ' ét ab |l i s:casommation,dctivitd
danse, bruit, .. Néanmoins, |l orsqu’un contact est étah

il pourraitétre mobilisé pour un autre projet, dés sa conception cette fois. Il est plus diffeciteotbiliser le public en dehors, sal
s'il y a un dé&obirfiche ledrimemmsversa)vllesemible dphienordial de recruter les pairs sur le terrain.

I 2YYSyGd ONBSNI ft QSygdAS RS LI NIAOALISNI L OSa O2yOSNII (A2
Il faut rendre la participation attractive. La participation bénévole est de plus en plus difficile & organiser. Il est dpeo #adike

d’ of f ravantagése:défraiement, entrées, boissorggatuites, valorisation par une formation ou une certificatiatc. Il
faut repréciskrexpempioseé ahee deagers sur |l a mise en p

Comment consultetes usagers ? (platformes, forum, blogs, etc.)

Ex e mp | e s platesformes,iforums, blogs, focus groups, tablettesktmrnes interactives disponibles dans les lieux fes
guestionnaires (en |ligne ou non), sites internet

Les opérateurs doivent bien penser | eurs strat égllifaatdond
d’ abord instuesambueaence qui regne dans |l e milieu et voi
RdR) identifient les opérateurs actifs dans certams | i eux festi fs et investiguent

comme infomations et contacts auprés des usagers habituels. Une mise en contact par des opérateurs déja iden
implantés dans certains milieux peut favoriser la mise en place de concertation du-gibldisur les actions a mener. Sauf
évidemment les opéteurs habituels ne sont pas reconnus comme |égitimes par leur peibli, ce qupeut parfois arriver.

e |
ont

I,

y a

ifs,

e ¢
r c
aup

tifiés o
Si

Dans | e cas de supports informatiques, i | e<Bker» sunfacebook@ar t ¢

exempl e treiddicatpeur airtaids.

Comment faire connaitre ces outils de concertation
Par la diffusion du lien vers ceastils via des réseaux sociaux
Inscriptionaunemailjp | i ste a | ' entrée de |l a boite

Di ffusion ou visibiliintéraelt’B6 emtur @é ud'eurepmpnadt des eohskild de RdRNdes t |

infos sur les produits, sur les sorties et sur la place importante que les usageenpptendre dans le dispositif
Diffusion de flyers en soirées, affiches disponibles suxfestifs

Facteurs de réussite

Pour inpliquer il faut mieux connaitre
Ancrage aupres des publics visés
Assurer | '"anonymat
Adéquation avec la réalité de terrain

Mi se en évidence de |’ inteéerét
Attractivité du site internet bonne info, bon plansortigl i f f usi on d’' i nfos de préventio
Avantages pour attirer les participants entr ées gratuites, tickets boissons,

Risques/obstacles
Biais de sélection des consommateurs qui vont y participer
Phénomenedélicat

Mangque d’'intérét

Le milieu festif est presque par définition un milieu ou on recherche un certain risque

Difficulté de mobiliser I e public (notamment pendant
Indicateurs

Notoriété du site

Notori été de | application

Nombre et qualitédes réponses aux questionnaires

Nombre ce participants aux focus group

Résultats de ces consultations

Qonsultation effective aux différents moments du projet

Nombre deprojets pour lequel il y a ewasultation di public et a quelles étapes
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ACTION N°6

Formation de jobistes/pairs et participation & des actions de RdRnéireu festif: animation de stands de
prévention/ RdR, passage de questionnaires, i nfor mat.i

Action qui existe déja et a "étendre"/a dévelopgar.lienavec les objectifs opéiiannels 9,1114 et 33.

Public(s) cible(s)
Les usagers qui fréquentent le milieu festif

Public(s) relais
Les organisateurs d’' événements et patrons de discothepgue:
Les jobistes et pairs du public festif

Opérateurs
Lesprofessionnels de la RdR

Partenaires

Les organi sateurs d’ évenements
Les professionnels du secteur de | a Promotion de | a Sant
Les professionnelsuropéensde la RdR

Des experts sur des thématiques en lien avec la problématique
Des anciens jobistes

Des professionnels de la communication

Lieu(x) et couverture géographique
BruxellesCapitale(Région) et partenariats avec la Flandre et la Wallonie

Exemple de ce qui existe déja
Le projetDrogues Risquer MoifBR) est présent dans une bonter e nt ai ne d’ événements et i el
projet participatifdeensi bi | i sati on des consommateurs aux risques| |i
les moyens de réduire sgisques. Dans ce cadre, des jobistes (pairs des usagers en miliewdastif)a rencontre de leurs pair
pour leur transmettre un rassage de réduction des risques

7]

Des acteurs de préventioviiH/9da sont également présestlors du festival Couleur @af

Des partenariats entre différentes associations (cesitte planning familial, actesd e RdR) sont en coulr s
créer des stands de sensibilisation communsBuixelles

Néanmoins,'l ens embl|l e du publ i publits gaifrdqueptensliediacstisequs, lesféies étudi@nte§|e milieu
gay,de Matonge( | xel | es) ...
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Obijectifs a poursuivre

- Donner des informations sur les produits consommeés etrlegers de réduire les risques liés a cette consommation

- Donner lesnformations sur lesnodes de consommatioet les moyens de réduire les risques liés

- Donnerdes informations sule set andsetting (leseffets dépendent non seulement des produitsisiaussi de la personne et
contexte)

- Donner desnformations sur les risques spécifiques liés au milieu festif et les moyens de les réduire (nuisances sonores
domicile aprés |l a féte, consommation de substances..)
- Donner des outils, du mati&l permettant de réduire ces risques

- Intégrer les usagrs dans les actions de RdR

- Entrer en contact avec les usagers en milieu festif

- Informer les publics festifs des lieux de prise en charge spécialisés et des lieux de dépistage du \Hépatitkes

- Faire émerger la question de la réduction des risques

Spécificité des actions RDR patrticipatives

De maniére générale, ce type de projets étant participatif, ils doivent étmecconstruits avec des pairs gublic cible (depuis |
phasedeconcepti on, en passant par | a mise en cuvre et | é
ensemble des modes d’'interventions communs répondant

Les pairs recoivent urfermation préalablea la participation aux actions définies de maniére participative.
Mise en place des actions participatives

lere étape: la construction des partenariats gui comprend
-des contacts avec | e réseau festi i’ aatbpéasnmasen da |
- des contacts avec desaxciens» jobistes pour partager leur expériences

-des contacts avec des organi smes spécifiqgues suivant

, retour

)

v al
au X

it as

| es

-la réalisation d’  un progr amme g@asticifative (osaders festifprefassiopndsrde la Rdg r i a

professionnels du milieu gaggesponsablede cercls...),
-lacr éati on disacteursdetpsomaian de la santé intenant en miliedestif surBruxelles

2éme étape: le recrutement des pairs

Profil des personnes a recruter

- lesjobistes doient étre représentatit du/des milieux(x) festif(s) et public(s) cible(s) L e f a ir e sedmaguempas pgr
seule consommation d’' autres él éments interviennent

- une parité fille/garcon

- personnegroactives(qui vont facilement a la rencontre des autretssont débrouillardes)

- qui marquent un intérét pour la RdR

Moyens de remutement :

- dans les milieux festif§ on peut égal ement i maginer un recrutement
couvertes),

- viales sites ibernet des lieux

- via Facebook et autres réseaux sociaux

- via des assmationsqui travaillent avec les publics visés

-via les |lieux d’'accueil pour wusagers existants

- via le bouchea-oreilles;

- via les pairs déja recrutés

3eme étape: la formation des pairs

Une formation de base générale avec différents contenus porant

-lesconnaissances produi ts, risques |iés, set and setting, I
- les compétences méthodes de communication, lproactivit¢ comment communiquer de maniére positive en respec
| " esprit de la §éesti banabsesafi oommhent s’ adapter aux
-le cadre et méthodes de travaiprésentatond u pr oj et et des objectifs, | 'impg
valeurs de la RdR/charte de la RdR, présentat@moutils (brochures et matériel)

la i

egi
ant

di f 1
rta
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Le contenu étant fort dense | " accent doit. étre mis sur

Cette formation serait complétée par desodules plus spécifiquedonnés de maniére réguliére qui soit approfondémti une

guestion (comme les nuisances sonollegjépistage rapide.) , soit remettraient |l es connai

(les« Research Chemicalpar exemple)

Une fois les pairformés, en fonction des projets, ils deviennent soit bénévoles, sqgibistes» et sont dans ce dernier cas

défrayés pour leur participatioactive aux actions.

4eme étape: identification des lieux pertinents

£ nt

Une formation commune s’ adressant aux spesimiliesx gays Esbidnis,@tlidant
clubbers..) permettrait de consolider des ¢edain$ graupes (ga/s, s
| esbiens..).

Pour identifier les lieupertinentsou mener les actionsl serait intéressant de demander aux pairs quels sont les lieux appropriés

d’"une part et de partir de | éval ua(via des fichke delébpefing semplias|e
systématiquement apréshaque intervention). Ua question pourrait étre rajoutée au questionnamei est diffusé auprées des
usagers rencontrés dans le cadre des actBregues Risquer MoifBR) : « Ya- t-il des lieux ou vous sortez etwous trouveriez
pertinent que nous soyons présefitkt si ouilesquels? ».

Cette question peut par ailleurs étre diffusée via les réseaux sociaux, les steeirdes lieux de sorties efgendas de sortig.

S

On peut également faire appel apartenaires pour identifier les lieux festifs fréquentés par certains publics cibles et travailler en

collaboration sur le terrain.

5eme étape : Déroulement des actions

Le type d’  actions mis en gilétantassedhgétégéne&d Bruxellesa duanpet ép aal uext veind
étre misesen place de la simple distribution de flyers au dispositif complet.

edu’ X

L’ensemble des acti ons p difiépentssénanserep euvent se combiner |de

- distribution de flyes;

- passation dejuestionnaires aupres du public ciblg

-stand d’'information avec animation (ou pas)
- espace «elax» avec poufs dans un endroit plus calme (musique et température adaptées)

-mi se a disposition d’' ou téthyladestpraservatifaet lubrifiarg, Entider® gprésesvatif fdminin) e
pilule du I endemain, Stérif)ix (kit de matériel d’'injelcti:
-présence de professionnels pouvant gérer des;périodes d’
-présenced ' équi pe devant |l e |lieu ou aux alentours pour sensib
-jobi stes circulant dans |l e lieu festif afin de r egwviadesi gn
flyers, p r licatiom smaipm och’'ea p @R code..)

Les actions sont principalement menées par des jobifies.€équipes mixsprofessionnelsjobistes) de maniére ponctuelle sgnt
égal ement intéressantes afin de s’enrichir rfaire.dl estimpomaatn t
gue | e professionnel soit priégmedtasdoursgnu’'lid Bomme t mids @ner
6°me étape: les débriefingd LINB & f QI Ol A2y

Aprés chaque action udébriefingd oi t étre mis en place afin d' évaluer |l a
jobistes dans leur travail (ofils eu des difficultés, des manques, le contact avec le personnel du liet était b o n ...)

Un débriefing (méme téléphonique) doit également étoeganisé avec les lieuxsurtout | or squ’'ti I|d’'sui’naeg pr
intervention.

Uhe fois tous | es trois mois, | ensemble des partlesmdiong es
mises en place.

Au terme d’un certains nombres d’actions, un débriefnomg a

pour les jobistes au niveau de la gestion de leur consommation et des risques et de leétrbiganéral, ainsi que sur lepr
investi ssement et plaisir a réaliser | ’'"action.
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Facteurs de réussite

Richesse du partenariat

Evaluation du projet et réorientation de celdiien fonction des évaluations
Un bonrecrutement,encadrement eformation des jobistes

Risques/obstacles

Difficultés de recruter debistesdans certains milieux (par ex gay)
Colt du projet

Temps investi dans la préparation

Indicateurs

Qualité du recrutementgrofil des jobistes correspondant bien aux pubkdsles, paexemple)
Parité flles/ garcons dans les jobistes

Diversité du partenariat

Qualité de la formation donnée ayobistes

Diversité «culturelle» des jobistes

Diversité des |ieux d’'intervention
Renouvellement des jobistes
Nombre d’interventions

Satisfactiordes jobistes

Satisfaction du publig(estionnaire)

Mise en place de formations continues

Nombre et type d’'outils diffusés
Retourdes organi sateurs d’ événement s
Nombre de réunions de débriefing

Réorientations effectuéeapres les débriefigs
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ACTIONN®7

Création et formation de groupes de jeunes pairs responsable "l#ge" au cours des événements festifs,
impliqués dans la préparation et dans le déroulement (exemple : soirées d'étudiants, etc.).

Action qui existe déja et a "étendre"/a dévelopar.lien avec les objectifs opérationnels 9, 11, 14, 15 et 19)

Public(s) cible(s)
Les étudiantsnscrits dans les cercles étudiampsi particip nt aux soirées d’ étudiant s, T

Public(s) relais
LesCercl es d’ ét udd’'aénttusd i a neimsdds Qdrdeestadoefd S&AE)

Opérateurs
Les associations de promotion de la santé, de RdR activedien festif(étudiants ou autre)

Partenaires

LesAutorités académiqued, ACE la Fédération des Etudiants FrancophonkesFédération des Plannings Familiaux, les Services

d’aide aux étudiants, | es Services sociaux des divers| ét
Lieu(x) et couverture géographique

Les sites universitaires, de Hauesoles, les campus ou se développe activité festiveen Région de Bruxellg3apitale

Exemple de ce qui existe déja

Les «Stadiers» ou semiBob: dispositif mis en place en 1999 aulainLaNeuveaux «24h vélo» . 1 s’ agit|  d’
douzaine) recrutés pour I " occasi on @8h ou 83kR5d)npgralantlesquelleés ilsa s s
s'engagent a ne pas ¢ on slesmissgons suivantekaccuallir etriehter le public toud audorgde lp e n-

féte ; informer les participants du programme sportif, culturel et humanitaiiformer sur les actions de sensibilisation autqur
des questidossrdbaktcoal d’ eau, hétevigilard uxnstuations qui podraient se dégraderfet...)
prévenir d’ éventLeesl ssthéhb emrde meengtoss vent wune formation d’ ul

prestation. Les responsables d' égubpedé2tancbenpsusstadt

26

e u



DESCRIPTION DE L'MONI(COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Les référents santé
Il est possible de ’
En effet, les responsables des événements festifs sont généralement les cercles étudiants qui souhaitent garder une
autonomie dans la gestion de ceuaix Les référents santé deveatpeuté t r e étre i ssus des iaatbiend
identifié (genre ACE).

Role des référents

Les référents bien-étre doventpouv oi r agi r s (@ffre db predoitg amérmgemenitesnespacesau gratuite,
alternativeattractivea | ' ,&hilcQut), Etre au courant des bons réflexes a avoir en cas de malaise, de surdoses, d
éthylique. Isdoivert restervigilansau cour s de | (Codhmedas Statens touvhiradNeuvel.

¢te1ISa RQSOSYSYSyia
Laprésence de «éférents bienétre » est récessaire dans les soiré@$és dansaniCorond passage de cal o
bals, rallys choppes, cantus, activités festives (24 heures Mv&loeures cuistaxpaptémeset activités de baptéme en géral

Recrutement
Le recrutement des Référents bierétre » peut se faire via les collectifd étudiants | ' AeS Eercledd étuldiants,
éventuellementes kots a projetsu le sevice étudiant actif sur le site.

Formationdes référents

Identification des acteurs déja actifs sur le terrain (sur chaque site) qui pourraient développer un péle formation siestieas)
soit en étant formés ewrmémes, soit en renforgat leurs cadres et missior{Services PSE, Centre de plannings fanskalice
d’aide aux étudiants..).

Il faut négocieraveels aut or it és académi qu aévelgpmemendece dermd de forsnatisno Soit parg
constitution d'une équipe spéciali sée entiviaune fosnatignae sein deg

équipes médicepsychasociales existantes sur le site (si existe) (référent de long termpeamtirecevoir les plaintes de la part

d’ étudiants, ori ent eroposeredessnodulesde fermationiswsapsestiandeicp t é s ,

Les outils: syllabus, sessions de formation ou chaidemme aLLN9 n s’ i nspi rant not amm@abetde
promotion de la santé dans divers lieux festifs qui prévoit une formation pour les professionnels de cesiteindernet pour
sensibiliser les jeunes (exemplprojetd é v e | 0 p p«@uirgaille 2.0).C L

Contenu des formations et deuks outils
Exemples de thémes a aborder gest i on d’' équi pe, ¢ es tviolente, pcerierd secodrserappet de
charte des baptémes, vie affective eetsedxael I e srsqueshiéds &
comment les réduireréflexes a avojretc.

Il est i mportant de construire | e contenu de | a f odiansg.
Il en va @ méme pour le choix des outils.

Calendrier deformations:
Les formations doivent s’ atemppibjesteavantlanentréetoiroe geére de fbimatiorts pourt
se donner &ec une «elance» en janvier.

Encadrement

Idéalement, il faudrait une équipe bierétre/RDR» sur le terrain destinée aux étudiants qui pourrait encadrer la vie estudian
ainsi que la mise en place de projets de RdR (comme les référenté hiene ) , ai nsi gqu’ as s u rAdire
d’ exelmpCk,bénéficie d’  une histoire particuliére qui a
d’une espmrioged et d’ outils de ce type.

'y &SNWBAOS RQFARS I dzE SiGdzRAF Yy (&
Créer ou développerunker vi ce d’' ai»dlaridiaciphnairé avecdeas misstorss de formation RdR ou en promotig
la santé mobilisable par les cercles étudiaetoo u | es autorités académiques. | én
milieu étudiant.

orienter ver s ustadiask aumetiseien plate ewrintemm gar ceecke) des référents santé.

certai
| es

e com

lan n €
ns

du
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ot r
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f atu
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Engagements des différentes parties prenantes

En contrepart § e midardes étudiants \enm reatiere debien-étre » lors des événements festifs, les autorit

académiquspourraients e n g a example a mettre a ldisposition des étudiantdesl ocaux adéquat s

p oL

Facteurs de réussite

Un permanent professionnel sur les sites

Horaire adapté

Programmes de formationaconstruit avec les étudiants

Bon incitant (plaisir, ressources, financenm t ...)

Déeloppement des compétences

Bonne reconnaissance de la fonction deééérent bienétre » au sein des cercles

Risques/obstacles

Tum-over important des étudiants

Ma n g urgérétdes étudiants a ces questions

Ma n g uoavertlire des autorités acaumiquespour ce genre de projet

Indicateurs
Informations sur les processus de formation mis en place (a plusieurs moments, via uoripeest de type «qualitatif)
Nombre de sites ouverts a | 'idée

Nombre d’' étudiants for més

N o mb r guipab «béen-étre »

Dével oppement sdeer Vii'céeqsu idp’'eaiddees aux étudi ants
Nombre d’ ét udi ant sréféents sartéode ewr €csledunivetsité lolecsrcles

28



E. ACTIONS LIEES A UWERONNEMENT ET DEHEUX FAVORABLESAASIANTE

ACTION N°8

Sensibilisatiordes lieux festifs (y compris étudiants) a mettre de |I'eau fraiche potable a la disposition de
clients, et a proposer des boissons non alcoolisées "attractives" (au niveau prix, apparences, noms...).

Action qui existe déja mais a "étendre"/a dévelopji® lien avec leshyectifs opérationnels 19 et 21

leurs

Public(s) cible(s)
Publics fréquentant les milieux festifs bruxellois (y compris les milieux festifs étudiants)

Public(s) relais

Responsables et professionnels de lieux festifs (y comprisleisvoles qui y travaillentexemple dans les festivals
Associations de promotion de | a s antféstifpou tavadlantageseus ur |
Producteurs/distributeurs de boissons non alcoolisées

¢ & LIS opErateuRsn 2
Acteurs de promotion de |l a santé, de Réduction des Ri
Partenaires

Pouvoirs publics locaux (qui pourraient encourager les responsables de lieux/événements présents sur leur comum
communautaires (qui financent les festivals)

Lieux etcouverture géographique
Lieux festifen Région de Bruxell€3apitale bar s, boites de nuit, cafés, cerc
Evénements festifen Région de BruxellgSapitale: festivals, bals, soirées, city paradess oi r ées et év én g

Exanplesde ce qui se fait déja

Exi st enc e QdalitwNightd guivisd aaméliorer le bierétre des personnegui sortent dans les lieux de féte notamme
aBruxelleschaque | ieu |l abellisé swosddodadgratbiteof frir une série
Certains |lieux festifs bruxellois offrent déja de |’ e

es |

squ

une)

| es
> mer
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Lorsque cela se fait déja (ou commence a se faire)

Il s’'lagrig, deé'sai der ces acteurs a mieux faire circuler
Pour mieux diffuser | ’information
Diffusion de brochures 8u v e z  d»emide enepkrae de pictogrammesgau» sur les lieux (cf. label Quality Night diffusion
de ces messages sur écrans, messagietdgrammes ludiques/humoristiques, surlesseuse r r es en carton
NB*:1 ' o f f r gratditene Hait paa se limiter a ceux qui adhérent a ce label.

Parallelement, ikest indispensable de&availler sur la «lemande» etdef ai re comprendre aux p
s’ hydrater en sortie (ri sqauies edse...)s uernc huatuiflfies, asudtreestiopyessr aet X

Propositions concrétes d’'initiatives

Avant la fin de la soirée/événememir é par ati on de verres d’'eau di sposés s
boire en partant.

Donnerdes idées de cocktails non alcoolisés plus attractfsd onner des noms ressembl ant
les présenter comme des alcoolisés, les mettre en suggestions...

La ou cela ne se fait pas encore

Travailler les réticences

Souentc ' est | perdredesg amit s deui fr ei ne ce goatourner lesiréticencedes responsabie
des lieux/événementen:

-montrant des exemples concrets d’ aut r enégatifdurdes recettes, iEmdighags
d’autres responsables de Il;ieux, exemples dans d’ autre
- proposant des soirées tests avec des idées concretes (cf. ce qui est proposé plus haut)

La mise en
acteurs de promotions santé et d’'autres rel.ais vers |

Autres pistes

- démarcher des producteurs/distributeurs de boissons non dicoos € e s , d’eaux minérales
(comme le font les alcooliers)

-dé marcher/ sensibiliser ces producteurs pour gqu’ i Isassotiés:q
au produit via le marketing.);

-démarcher | es pouvoirs |l ocaux afin de |l es sensi bi Emeste

festifs sur leur commune a les mettre en plate

NB: méme si une disposition Iégale existait un jour pour obligeresponsables de lieux a fournir une série de services favor

ubl |
pet mp

ur

1% t

val eur de ce (¢ eblicatoon db&saccds istariass dans dalptesses sur ldsasiiegs des p

e p

our

AV ai

—_
g))

ables

a |l a santé (mise a di s po,sensibilisenlesdespersablespde lieaxket les puplicsafestifs demepre ¢

indispensable.

23 Cf. Action n°30«5 S@St 2 LILISYSYy i RQdzyS aGNI GS3IAS RS f 2008 A gafantir wrzlchike d3égaR S &
minimum de mesures de santé dans les lieux/événements festifs et favoriser une politique valorisant les contextes etslgduasag

responsables et moins risqués
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Facteurs de réussite
Ne pas toutdemander tout de suite aux responsables de lieux/événements festifs, procéder par étape
Proposer des pistes concretes

Proposer des exemples de ce type d’actions positives

Risques/obstacles

Uniquement le bon vouloir des responsables des lieux/événements

Réticences reposant sur la crainte de la perte des gains

Contraintes logistiquegsurtout dans les bars et les boites de nuit, moins en plein air)

Indicateurs
Nombre de | ieux et événements qui mettent en
Outi |l s d’ i ndemsibilisaionipmduitsediffusés.erecommandés, etqar qui

Esti mati on de :homweade gobetets sidesrom éngoortés, fontainesaes»
Quantité de ventes de cocktails non alcoolisés
Mi se en place d’' év én erodeaetrsdissiuieurssde oisseorés aon plaoliséese

Pouvoirs |l ocaux sensibilisés et favorables a
Nombre de lieux labellisésQuality Nighs »

Connai ssance de |l a part du public de | ' acces
Connassanedu public de | a pertinence de pouvoir di

pl ace |

S

ce types

sibiliteé

sposer

q

pAct
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F. ACTIONS LIEES A UENRTATION, AU TRAVYAN RESEAU ET AQCOMPAGNEMENT DESAGEF

ACTION N°9

Renforcement des actiong points d'appuiassuétude» dans le milieu scolaire, y compris les Haute®oles et
universités

Action qui existe déja et a "étendre"/a dévelopar.lien avec leshjectifs opérationnels 20 et 31.

Public(s) cible(s)
Etudiantgéléves

Public(s) relais

Servicesle Promotiondd a Sant é a |
Services de préventiordes @mmunes)
Concertation des directions detablissements des Hautes Ecoles
Acteurs des quatrtiers

Associations de parents

Médiateurs scolairesenseignants

"Ecol e (PSE)

Opérateurs

Centre Bruxellois dePromotion de laSanté (CBPS)
DispositifAccrochagescolaire

Centres deplanning familial

Partenaires

Directions des écoldautorités académiquefouvoirs organisateurs
Acteurs de RDR

Médiateurs scolaires

Services PSE

Gardiens de la Paix, Educateurs de rue, Alrs services jeunesse
Conseil des jeunes

Echevisde | ' Enseignement

Lieu(x) et couverture géographique
La région deBruxellesCapitale(par commune)

Exemple de ce qui existe déja
Les Points d Appui Assuétude(PAA)dans les écoleassuré a Bruxellepar le BPSont pour objectif de mettre en réseaues

divers acteurs susceptibles d’'intervenir ou d’ avoiaire. d
Les Poi nAssuétubésAm pourimission :

-de réaliser un inventaire des ressources et des besoi
-de di ffuser | "information sur | es ressources, | es ser
- de favoriser la création ou le renforcement deseaux et de partenariats.

L"intérét principal des Points d’ Appui Assuétudes saurs

bruxellois spécialisés en prévention afin :
- de mener une concertation et une réflexion commurmup arriver a un discours cohérent sur les interventions dans le m
scolaire, leur philosophie et leur éthique de travail, tout en respectant les spécificités des interventions de chacun ;

- de trouver des solutions en commun pour améliorer lesconditis d’' i nt er venti on en mil i e
-d” échanger de bonnes pratiques entre acteurs scol aeparte
Le Décret de 1995 sur | a préventiéosn. eln’ ummiilvieerus i & céo |easid

monde scolaire> pour ce qui est de la préventi@u de la promotion de la santé

ilieu

c
[7)]

S 1
ed ol
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Etat des lieux et mobilisation des acteurs

Il estnécessaire deesbaser sur un diagnostic de la situation en milieu étudiant concernant la consommation de produits, la

situationsociess ani t ai re des ét udisatsebases uPro udre sc ee rf qau ér tee)soitehdélshpzen
de nouvelles.

Il est important de trouver des relais dans le monde étudiant et de les mohiliderr cl es de repr ésent
concertation étudiantuniversités, kotsa projetsmo bi | i sati on et développeme#t des

t es

ant
S e

En ce qui concerne les universitdes services PSE investissent de temps en temps les universités, mais cela reste trés ponctue

et marginal. Il faut interpeller les autorités compétentes sur ces questions.

Ces actions pourraient étre coordonnéesr le BPS mais il manque une mission claire pour se faire ainsi que des moyens (€

quipes

réduites).Le BPS devrait pouvoir proposer un modus operandi avec des guidelines pour mettre sur pied une concertation e

définir les avantages pour les différesc t eur s de | a mi se en place d’une con

Formation des enseignants

cer

Former initialement et de maniére continue les enseignautsles assuétudes et la RAR. Théme a éventuellement inclure dans le

programme de | ' adats.lélgafttawer aidtesdé®gleors s’intéresser a
Travail sur les représentations v&vis des enseignants, des directions

Il est important de sensibiliser les autorités académiques a se préoccuper de la promoticsad&lan milieu étudiant. Le biern
étre des étudiants doitgalemenffaire partie de«| ’
d’aide aux étudiants pourrait jouer .ce rb6le de sensib

Facteurs de réussite

Promotion de la santé mnnue comme principe directeur

Collaborgion des autorités académiquedirections/Pouvoirs organisateurs
Acteurs mobilisables sur les cangpfgenre service psyckewcial)

Risques/obstacles

Absenced’ i nt ér ét des densorités sur ces ques
Absence d’' état des | ieux santeé

Manque de moyenattribués aux points assuétudes

Indicateurs

Notoriété du site interned u CBPS/ du proj et Point d’ Appui Assuétude
Personnes relais identifiées (au sein des commufesemple; service d"  accrochage S
| " Ensei gnement ), s urHautegEsc odietse.s) uni versitaires, |l es

Nombre de mise en place efftive de réseaux (par le CLPS)
Nombre d’actions mise en place
Existence de guidelines

apprenhni seageéetaire et deunstetviesocad|i

qgui

col

24 Cf. Action n°4 « Création et formation de groupes de jeunespaesponsable "bieétre" au cours des événements festifs, impliqués dans la préparation et

dans le déroulement.»
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ACTION N°10

Mise en place d'une coordination des actions "santé" et "promotion de la santé/RdR" en milieu festif pour
améliorer | a coll aboration et |l "efficacité des acteur

évenements.

Action qui existe da et a "étendre" et a amélioreEn lien avec leshgectifs opérationnels 20 et 32.

Public(s) cible(s)

Publics qui fréquentent les différents milieux festifs
Organi sateurs d’'évenements
Pouvoirs publics qui financent des événements ou lieux festifs

Opérateurs
Associatiors de promotion de lasantéou de RdR actiwen milieu festif

Partenaires

Toutes les institutiongle promotion de la santé actives en milieu festif (RDIR,affective et sexuelleVIH/Sila, mutuelle,
mobilité...)

Acteur du secteur de lanobilité

CroixRouge

Police

Acteurspolitiques

Organi sateurs d’' évenements

Acteurqui recense les festivalsBruxelles

Lieu(x) et couverture géographique
Lesgros évenementen Région de Bruxell€sapitale

Exemple de ce quexiste déja
Quelques acteurs de RdR et de pnétven (Plateforme Prévention Sida, SIReas, Sex and/@dus Vivendi.) se coordonnent §

| eur propre initiative et sur base volontaire | owentions
communes, coordonnées et articul ées entre elles. Ce
trouvent alors confrontés a une pl éthore d’'associ atenta
manquer sur |l e site de |’ événement.
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DESCRIPTION DE L'MONI(COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

les organisateurs d' évenements sont confrontés a des
santé. Les organisateurs ne saveapendant pagjuels sont les besoinssanté» et quels intervenants accepter

hNBI yA &l @doigatioR Qdzy S

Une coordination pourrait les aider pour que les besoins soient bien couverts et éviter les manques et redondances.
Cette structure de coordination serait composée des intervenants/associatioffis estpromotion de la santé en milieu festif.
création de cette structure de coordination impliquéla
composent . 'l faudrait donc ¢é tsmdnbregde lacoerdinativra katctartedlevaitirtie

entre autres, des critéres qualitatifs de promotion de la santé.

La coordination devrait se focaliser dans un premier tesypdes événements de grosse envergure tels que Couleur Café, I
Blenche.. Puis il faudrait évaluer | e travaistypesdle éva ne mem

Meilleure connaissance des acteurs et de leurs services

I I f audr airecensen lastserdcesadtifs endpromotion de la santé et quel services/institutions interviennent en
festif en indiquant l es spécificités de chacun. Pour
présentation homogéned e | ' ensembl e des services.

Une fois les informations recueillies, il faghdre visibld ™ o f f r e sdba ts pravi de@as cr éati on d’
sur un site lié au milieu festif de la page de la plateforme.

Un contactclairdoifEt re donné pour | es organi sat eur s .-forBextquicontaceerait
alors les acteurs afin soit de voir qui peut aller & cette manifestasioibh de proposer un partenariat entre plusieurs associatid
Pour ce qui estlu réle de la coordination i | s’agit de | ui attribuer un rale

Rbles de la coordiation

La coordination devrait entre autre:

- identifier lesévenements prioritaires
-adera |’
meilleure couverture des événements

- centraliser les actions (qui va ou) et rédales besoins verles associationzartenaires;

-sensibilisete s or gani s at ealr’'si mdt' érvétn edmree nhet t r e e m deld santéeen ilews festf
- sensibilisation des acteursitervenir en milieu festif et comment

- relais entre les différents actesl et les organisateurs. Pour ce faire elle devrait organiser des rencontres avec les organ
d’ événements et entres |l es différents acteurs/ parten

- facilitation de la mise en place des interventions (ex du point detuo gi sti que, p arassembleaentdles

« forces» entermesde moyens

- créer unlien entre institutions présentes lors des événements tels quétziix-Rouge, lap ol i ce, STI B ...

- identifier des points locaux et prospectgour trouver des puveaux partenaires siécessaire

-mettreen pl ace des moments d’intprvisions et de formatid

- assurer une ¢aluation commune
- participerau suivide la prise de risques en milieu festif

Le débriefing lors des événements continuera a étre l&
coordination pour qu’elle puisse analyser | a pertinen

Ressourcesécessaires

Lamiseneplacd’ une coordi nati on e ha paridntiére et ndcessteni fihancensent. En terme d
ressourcestmai nes, il sepgagellBTP.nécessaire d’

Le profil de poste axé communication, avec une vision promotion de la santé (RdR, Vieesexs e et af fect i
en milieu festif.

La
| a
iIre, i C

1 Nuit
disn

milieu
ce

identification des besoins avec |rdesredondantes ¢t avoii umen s

cti

sateur:
air
st
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Facteurs de réussite

Motivation des partenaires

Financements disponibles

Soutien politique

Promotion au sein des différents partenaires du rdéela structure de coordination

Risques/obstacles

Lieuf esti f visé pas preneur de | "initiative
Logique de concurrence entre les asations actives en milieu festif

Structure de coordination sans réle miandat précis (coquille vide)

Indicateurs

Exi stence d’ urservicescensement des
Visibilité du dispositif

Nombre de réunions organisées par la coordination

Existence de formations communes

Exi stence d’'interventions groupées
Gestion logistique des institutions impliqu&dans les festivals simplifiés

Taux desatisfaction des a@ranisateurs

Meilleur cowertures des événements festifs

Meilleure répartition et pertinence desnterventions en milieu festif
Nombre d’ éveéenements oongl@alanosvélsstrsctuness | a coordinati




G. TRAVAIL SUR LES CEMPNCES ET CONNANSSRADES RELAIS (NDRROFESSIONNELS

ACTION N°11

Création et diffusion de guidelines, organisation réguliere de formations a la RDR destinés aux professionnel

des milieux festifs et organisateurs d'événements (y compris étudiants).

Action qui existe déja mais qui est a "étendre"/ & amélidigr. £ A S ybjettiidFécatiohnal 5.

Public(s) cible(s)
Responsabl es et professionnels de |ieux festifs (patnr
bénévoks qui y travaillenfexemple:. dans | es festivals, étudiants dans |
Agents de sécuritéat services/agences de sécurité

Public(s) relais
Cf. les partenaires

¢eLIS6a0 RQ2LISNI (SdzND aov
Associationsle promotion de | a sant é, de Réduction des Risqu

Partenaires

CroixRouge

Pouvoirs locaux

Autorités académiques des Hautes Ecoles et des universités
Professionnels des différentes thématiques abordées

Lieux et couverture géographique

Lieux festifen Région de Bruxell€3apitale bar s, boites de nuit, cafés, cerc
Evénements festifen Région de Bruxellg3apitale: festivals, bals, soirées, city parades, soirées étudiants, événements
étudiant s ..

Exemple de ce qui éste déja
- La campagne "Guindaille 2.0" est un projet de promotion de la sanetéés ur | es s i t evise ladRductioh des
Risques en milieu festif étudiant. Elle est rendue visible grace a un lot de pictogrammes représentant diffémsetis pour bier
réussir sasoirece al terner avec des softs, Il i miter ou stopper
protéger en cas de rapports sexuels, raccompagner son/sa pote,... Ces pictogrammes sont affichés danslest gafies
d’ani mation (sur des panneaux rigides). Le me&sisdailgreouidnais
de maniére responsableCe projet repose sur une sensibilisation et une formation des organisateurs de sdirdeses.

- Dans le cadre du label Quality Nights (projet de promotion de la santé qui vise & améliorerdé&rdidas personnes qui sorter]
dans les |lieux de féte a Bruxelles ainsi qu’ exempR)ésgnientre
autres congus afin de sensibiliser les professionnels des lieux labellisés & divers aspatts et risques liés au milieu festi
Dans chaque lieu labellisé, on trouve toute une série de servieas gratuite, préservatifsetlboc hons d’' or ei |
brochures d’"info sur | a sant é, alerte rapide en cas ntd
d’intégrer Quality Nights, | es r espons selvdloetaire & en faiceglss pour l¢
personnes qui fréquentent leurs soirées.

0N ¢
e S 1

es ..

| es
pour

—
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DESCRIPTION DE L'WONT(COMMENT, STRAIES ET OUTILS USHS)

Contenudes guidelines et des formations
Pour les guidelines et autres outils

1 s'agit de travailler dans wune optique demilpufestifiqtemiersy de
secours, gestion de | ' agressiviteé verbale, nui sancsegedes on
I " al cool et des autres drogues, responsabilités | égalepes,

Pour les formations
Ces thémes peuvent déformationtertambétantta laigser auribre andixedss participants
Les formations doivent étre tremientéessur le concret et faire le plus possible le lien avec la réalité de travail des particip

Il serait égal e me nrégulienremeatiesegpsbica gibtes (pdar questioenainesoog f@aus group) afin de voir
eux quelles sont | es informations qui | eurs manguent

Conception et diffusiordes outils

Les guidelines doivent étre congus en deux fdeau

-une formule dight » avec des messages trés succincts, faciles a lire et a comguiltg&pondent facilement a la questiorc que
doisje faire dans ce cda ? » Exemple: fiches plastifiées a mettre prés du bar soit qui est diffusée/distribpaiees association

ants.

avec
et |

Uy

directement aux personnesoncernées (responsables du lietesponsables des cercles étudiants, permanent des seryices
destinés aux étudianfjgou sous forme d’' application a tél écharger sudr
- une formule plus complétee pr enant | > ensembl e des théemes, sous for mes
facilement pour les mises a jaur
Tout ce mat éri el peut aussi au minimum étre accessiblegeg s
Organisationdes formations

A @

Méme sidami s e e rdefoematione’ est pas ai sée (mangueawec dd e ptoynldadst e
organiserréguliérementpour pallier auturnoverd e s équi pes

Les for mat i oeaux dfferéenteg nt

équipes( d’ un | i eu, d’"un événement) . L e -nénfe @u damstcartaing sas gaesuméraen t S

endroit pour plusieurs équipes travaillant dans des lieux différemsssitués dans un méme quartiePour les tudiants, il peut
s’ aqinre &d'eul e formation pour plusieurs cercles ou aut

dépasser une quinzaine de participants). llfaotmlc €t re trés soupl e dansapecaumiaud dla d e

réalité des équipes.

Pistes a explorer

- un partenariat avec des formations existantes, exempelles données par la CréRouge sur les premiers soins en ajout
un volet «RdRet promotion santé», pourrait en facilité¢r° or gani sati on

-laddsignation d’ hienmétrexe spwmsabl ¢éi eu, canseiliee an praventioh» darss tcextain
entreprises, qui est tenu de suivre une formation et qui joue le réle de relais auprés de ses cqllegues

- des brmations encouragées par les pouvoirs locaux aupresieies/€vénements festifs de leur communeu par les autoritég
académiques aupres de leurs étudiants qui organisent des fétes, ou encore formations encouragées par les pouvoirs s
d’ év é nshiewefestif<>,

-unedudesurl a possibilité d’'intégrer ce type de formation

ant

esd U

ubsidia

dan

par la suite, plus ouverts a ce type de thématiques (exempdeformation des agents de sécurité dans le cadre de la loi

Tobbacks, ec.).

BCf, Actiom®15: «5 S@SE 2 LILISYSYd RQdzyS adNI GS3IAS RS €2008AYy3 | dzLINB amiin@im ddnesu®sizNA L

de santé dans les lieux/événements festifs et favoriser une politique valorisant les contextes et les usages plus responsiasieisques
26]dem.
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Facteurs de réussite

Guidelinesfacilement maniabls

Contact avec une personne/responsable qui gére pl usinmly
autre)

Personne de contact parmi les permanents travaillant dans les services destinés aux étudiants

Risques/obstacles

Manque de temps et de budget des assticins de promotion de la santéu de RdR pour relancer les responsables
lieux/événements, faire lesises a jour de documents et dentenus deformation

Turrover du personnel des lieux festifs

Manque de disponibilité du personnel des lieux festifs

Formation laissée au seubeon vouloir» des responsables de lieux/événements

Indicateurs

Nombre de kBux et événements dont des membres du personnel ont été formés, combien de fois, quels profils (de pré
ceux qui sont en contact avec les publics) et les responsables

Résultats des évaluations des formations dispensées

Documents de formationscrééspont enu, di ffusion sous différentes forn
Nombre de guidelingdiffusés

Régularité des mises a jour des guidelines
Intégration de contenu émanant du publidble
Satisfaction du publicible

I r s

de

férence

ne s ..
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ACTION N° 12
Création, mise a jour réguliere et diffusion d'outils d'information tenant compte de |I'évolution des modes de
consommation, des produits consommés (avec une attention particuliere aux RC) et des risques en lien (:

destination des professionnels spécialissnon en assuétudes : acteupsychomédicosociaux éducat i o

Action qui existe déja en partie mais qui est a étenfindien avec les objetsiopérationnels 4, 7, 11 et 12

Public(s) cible(s)
Professionnels du secteur assuétudes
Autres professionnels des secteyrsychemédicosociauxet éducatiorljeunesse

Public(s) relais
Professionnels du secteur assuétudedR

¢ & LIS opErateuRsn 2
G oupe d’intemileafedint s acti f en
Observatoire ou un autre acteur qui pourrgdtuer ce rdle, pour mettre les données a jour

Partenaires
Fedito bruxelloise
Groupe de professionnels du secteur assuétude/RdR actifsilezu festif

Lieux et couverture géographique
BruxellesCapitale(Région) et la Wallonie (mais idéalement aueaiu national, étant donné lesfkix» entre ces différentes
régions)

Exemples de ce qui existe déja

Des outils d'"informations, des brochures notamment, syur |
lesrisques liésexistembai s il s sont avant tout destinés au public |des
l es moyens | imités dédi és a ce type d’  outils.
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Rassemblement et diffusion deaformations
Un opérateur (qui jouerait wun rodél e d’' obs e miiautfestirassemble les
informationssur les modes de consommation, les produits consommés et les risques en lien.

Les informationsseai ent reprises dans un documentaxdcobpacavdanbt’ a
acteurs de terrain a adapter leurs pratiques/actions/outils emilieu festit 1 pourrait

« produits», « consommation» avec ls conseils RdR adaptés, mises a jour en fonction des informations récoltées et disp
sur une plateforme. (NB: une consultation des professionnels concernés pourraient étre organisée pour définir quelle for|
diffusion serait la plus adéquate éonction de leurs besoins).

bhpe
s

onibles

me de

Une seule version dedocuments» pour tous types d' acteursfagiroéegusiiohne!l g

documents spécifiques pour tel type d’ aevcetsieruppustous)d’ autr
Acces
Les professionnels auront | a posfobméjte’ dle s’ aghb cforred

Les mises a jour, les nouveaux documents, etc. seront communiqués directement aux professiomeralsres». Etre membre
signifierait uniquement de s’ fmPsaomreir &€t & el anelmbstee pee mae
modifications ou des ajouts sont faits.

[ NBO2t0GS RS fQAYTFT2NNVIGA2YyKkRSa R2yySSa
Elle peut se faire via les partenaireslesact eur s de terrain qui envoient de

leurs projets, les alertes précoces, la consultation de forums (exempld e f orum Psychonaut)|

d’informations pourra €gal ement se fiatérétsetpdeccupedians dd mement.
Par ailleurs, les membres» pourront envoyer, via la plattorme par exemple, des informations plus ponctuelles (observat
faites sur le terrain, questionnements issus de certains constats sur le terrain) portant sur des changements de comp®
de consommation/risques, | "neemlpes |t d wrnr adiee nstu basvt cainrc elsa |
et avec la platdorme sur ces sujets.

Si diverses observations/informatisdd u t er r ai n ¢ 0 n v ebse\atoire», pourrd alops ééciadr deumenerur]
recherche plus poussée pour les confirmer/infirmer et les développer.

es

t gt

ma n
L
us
ons
rtemen
Bd SC¢

Facteurs de réust

Bonne collaboration et communication entre les acteurs de terrain et cet observatoire

Bonne mobilisation des acteurs de terrain quirefoh&noe
ont observé

Risques/obstacles
Lourdeur de ce suivi
Temps nécessaire

Indicateurs

Consul tation/ vi si tgei mssemblelesirtffoematbres | ' opér at eur
Existence des documents sur les produits et leur consommation ainsi que leur mise a jour

Profil des utilisateurs de cet ouftvec une application spécifique)

Satisfaction des membres de la pldteme

Mo e
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H. RECHERCHE, EVALUATET NOUVELLES IMMNVES

ACTION N°13

Elaboration d'études et d'enquétes spécifiques sur la consommation de psychotropes il/licites en milieux
estudiantins, HSH et les risques liés (établissements d'études supérieures, universités, voire école:
secondaire), éventuellement ajout de questions s'y rapportant dans des enquétes santé existantes (HBSC,

etc.)

Action qui existe déja mais a "étendre'i@velopperkn lien avec les obgtifs opérationnels 4, 7 et 19.

Public(s) cible(s)
«Jeunes>usager{ y ¢ o mp r iqu frequendeht tsandiduy festifs lesétudiants (Uhiversités, Hauteé c ol es, €
les HSHet plus largementesLGBT

Public(s) relais

Cercles étudiants et leuneesponsables

Associationdravaillant avec le publicGBT

Responsable de lieux festdisu or gani sat etestife d’ événement s

¢eLJS0a0 RQ2LISNI GSdz2NH &

Institutions de type <observatoire», Uhiversités

Asseaiationsde RdR/Associations Promotion santé

Associationgravaillant avec les publidsGBTles étudiants

«Jeunes>usager{ y ¢ o mp r iqus frédueraeht dsandiduy festifs, HSH, LGTB

Partenaires

Experts des risquesdpublicsLGBT

PartenairedRdR européens

Acteurs de promotion de la santé, notamment en miléudiant

Lieu(x) et couverture géographique
BruxellesCapitale(Région), et si possible également dans les autres régions

Exemples de ce qui existe déja

- Pour le milieu HSHGTB t r € s p e sont@ctuellengent @tliséssur la prise de risque en milieu festif al or s
important de pouvoir adapter les actions aux besoins et spécificités de ce public.

- Pour le milieu étudiant, un projet pilota x € s urvile'nal cnoootla mme n t d’étre | ancé

université bruxellas e . Ce projet est précédé d’'une phase de ddesm
étudiants de ces établissemerdfin de caractériser lewwonsommatiem d ' a laiosbqodes centportements a risques associe
1 exi ste égal ement une enquéte menée par | UCL relat

Il UCL sur 2811, etenotamondnédarss (e tadire du milistif estudiantin.

- Plus généralement, on dispose de certaines informations relatives a la consommation de produits légaux et illégaux lpa
qui fréquente le milieu festif a travers les données récoltées dans le cadre de projets de RiliRefestif (Drogues Risque
Moi ns) . Ces données sont toutefois ici d’un intér ét,etl

col

r

d’autre part parce qu’
en contact avec les acteurs de RdR en milieu festif).
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-Les données de |  enquéfesrdBSGeat dgal emequétdesHIi 8f or mat
de certaines drogues chez les jeunes de20zins (HBSE) et de 1524 ans(HIS), mais ces données ne sont pas spécifiques a
| "usage en milieu festif

DESCRIPTION DE L'WONI(COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHES)

Lf &aQF3IANIAG RS YSYySNWiRPEr :El dzg &S & n deldgcOnsomnitidn®a drohuesaéyaless| et u r
illégales emmilieu festif(notamment en milieu estudiantin, HSH/LGTB) ainsi quepdisses de risqueassociées. Ces enquétes
pourraient également identifier le niveau de connaissances de ces jeun@sagare de risques ainsi que lebesoins des
« fétards».

Outils et contenus

Lesenquétes spécifiguegeuvent étre menées par le biais
De bcus groups la question de départloit étre assez largé Quemanquet-il comme informations concernant les risques en
milieu festif») et suiviede questions plus spécifiques sur

le profil sociodémographique des usagers

la consommationdepsc hot r o pes a u(ycongss logues afters>g;l ¢ o o |

les modes deonsommation et les nouvelles tendanges

les prises de risque associées a la consommation ainsi que les connaissances en la matiére
l es moyens edte Ise’si ncfoonrnmaeirs sances (sur | es subst;ances, I e
| utilité/besoindes dépistages délocalisés et démédicalisés (notamment pour les milieux;LGTB)
laconsommati on d’ e au-eléedencopsormmendaarta@ ousser ait
la recherche de performance sexuelle par la prise de produits et les risques liés

les modes de retours apres la féte (milieux étudiants)

les mécanismes de RdR mis en place par les usaers

=8 =4 =4 =4 8 -4 -8 -8 -8 -4

De questionnairegportant notamment sur les produits consommeés, les modes de consommation et la fréqueties prises de
risque, et lediens avec les profils sociodégraphiques des consommateurs
D ' bservationgdans les différents lieux

Une complémentaritée nt r e | es 3 esbagrviegied’' enquét e

[ NBO2t(GS RS fQAYTFT2NXIGA2YyKkRSa R2yysSSa

Ces enquétes spécifiques pourraient aimenées de maniérponctuelle mais répétéesoit parun seulacteurde terrainspécialisé
en RdRou travaillant avec ces publics spécifiqguesagant une expertise en rechercheoit par un organisme de typ
« observatoire» ou une université.

Cette récoltede donnéegpourraient également étre réalisémar différentsacteurs de terraire n~ | * i n t léug pragen(maisd a n
sous |l a coordination d'un,opér aveer umesponmabl endasBugaq

1%

Tout comme pour | e suivi SYlacollectedpoumdibtrecomplétéedar despartenaiesoomactedry o n ¢
de terrain qui enverraient égalementle maniére régulierd par exempl e a-f bt medepdtuhieqwea
chargeée de centraliser |l a récolte, des informations cl®empl

nombre d’' alertes précoces diffusées, constats deSitiwneasai n
observations/informati on dobservatoires pournait ators déeiderdg rmamdr une lechergheépfus t
poussée pour les confirmer/infirmer et les dévelopfieen intégrant par exemple de nouvelles questions spécifiques daps le

protocole de données standardisé.

ZZEnquéte de Santé par interview de | 'Ilnstitut Scientifique de ¢
28Enquéte HBSC "Santé et biétne des jeunes” en Fédération WallofiBeuxelles.

29 Cf. Action n°12" Création, mise a jour réguliére et diffusion d'outils d'information tenant compte de I'évolution des modes de consommation,
des produits consommés (aveceusitention particuliere aux RC) et des risques en lien (a destination des professionnels spécialisés ou non ¢
assuétudes : acteurs psychoS RA 02 a2 OAl dz2ES SRdzOlF A2y X0

301dem.

SIEl éments repris de | "action n°12, op.cit.
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Facteurs de réussite

Combinaisoret croisement s différentes méthoded * enqu ét e

Méthodologiede chaque enquéte solide et adaptée

Standardi sation de |l a récolte d’'informat
Publicscibléset problématiques précises

Professionnels expérimentést motivés pour récolter les informations et animes focus group

Risques/obstacles

Manque de moyens

Analyse isolées des résultats de chaque
Nonrespectdes protocoles de récolte (faibktandardisation)

Indicateurs

Résultats des études

Nombre et fréquence des études

Publics ciblés

Partenaires et acteurs de terrain alimentant la récolte de données

i ons

mét hode

d 1

eng
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ACTIOI N°14

Etude sur la mobilité des publics festifs (lieux ou sortentBeaxellois) et les recommandations pour adapt
les actions a cellei.

Action qui existe déja partiellement qui doit étre développée, voire étre crBédien avec les objectifs opérationnd|sl8 et
32.

er

Public(s) cible(s)
Publics festifs sortaren Région de Bruxell€3apitale
Publics festifs bruxellois sortant hors de Bruxelles

¢ & LIS opErateuRsn 2

L'’ opérateur devrait étre un centre de r ec Hépendh quel mihistade'le
projet(dansquel | es compétences) peut étre rentré. Cela pour
un département axé sur | es connaissances (et donc Ifaut
passer par leabinet qui a en charge la présidence de la COCOF. Cela pourrait aussi éireddon stratégie de la mobilité.

Partenaires

Une université ou un centre d’'étude d’  une entreprkMe
(centre interuniversitaire d"étude de | a mobilité).
Cela pourrait étre fait en collaboration avec des do
coordonne et assure le suivi de la qualité du travail des mémorantsocots.

Ces partenaires pourraient également étre des opérateurs du projet.

Lieu(x) et couverture géographique

Bruxelles (Région), plus |l argement car | es gens sorte
Exemple de e qui existe déja

Bruxelles Mobilitéa confié une mission de syntheése des trés nombreuses données ditgmauCe nt re d’' ét ud
(CES) des Facultés universitaires Samnis (FUSL) Ce tr avai l s’ effectue en coll ab
(ULBet VUB, de maniére a favoriser les échanges et une approche interdisciplinaire de la problématique des m
Pratiquement, le travail des chercheurs universitairesaedrui t par | a publication des

la Région de BruxelleSapitale Premiére publication : "L'offre de transport & Bruxelld32uxiemepublication : "Les pratiques d
déplacement a Bruxelles")

et u
r ai
rec|

ct o

nt

es
or a
pbilités
Cahi
e
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http://www.bruxelles.irisnet.be/a-propos-de-la-region/le-ministere-de-la-region-de-bruxelles-capitale/mobilite
http://www.fusl-ces.be/
http://www.fusl-ces.be/
http://www.ulb.ac.be/
http://www.vub.ac.be/?lang=nl

DESCRIPTION DE [TKIN (COMMENT, STRAGIES ET OUTILS LSHIS)

ObjectifSi 02y GSydz RS f QSi{dzRS

I I s ' éegminerle grefil dé déplacement des usagers festifs pour adapter la fréquence, les circuits et les moyens de tf
utilisés, les trajets.

Remarque beaucoup de personnes se déplacent a pied. Le cheminement des piétons et leur sécurité doit également étr
Par exemple |l e passage des Noctis dans une rue s éc uUaut
étudier la possibilité de trajectoires pour piétons sécuriseese ¢ des bor nes dctis, unggelairage adéges
etc.

Autres aspects

-les trajets, les trajets entre lieuxceuxc i v ari ent en foncti onsodeurs;] ' &ge et du
- informations dont disposent les touristes et expatriés sur les moyens de transports nocturnes dans les hotels, le
d’"information, et c ..

- la consommation de substances pendant les déplacements (y compris alcool)

-l 7 i mpact edgliéesacesdéplaeemeants entermes de propreté, de violence, ainsi que le colt que ces nuisances ¢
- les colts et le budget sortie » des gens sont également a étudier afin de pouvoir adapter les possibilités offertes aux n
disponibles

- le colt global (y compris en santé) doit étre calculé, mais également les bénéfices pour une ville que peut génére
nocturne active en termes d’'économie, d" empl oi, de t g
différents projets autour de cettgquestion.

Méthode et stratégie

L appel d’ of fr e :dnephbse dediagnastici(l) et the ghdsea de eesheaction (2).

'l faut absolument I ier | a deuxipmpédwrlebudgepoud Ltal pramnseg
entre les deux dés le départ.

1) Lediagnostic
Celuici doit comprendre

- unvolet quantitatif: statistique sur les différents lieypublics fréquentés, trajetsffectués cartographie et travalil

géographiquepr i x et de | ' ac,eess stiebmplsi tdé aatut, lesroié¢pageameidareffectuésseuls ou@n
groupes..;

- un voletqualitatif : &udier de maniére participativée pourquoi des déplacements, les ambiances, (focus group
interviews..);

- une revue de la littérature

-inventaire de tous |l es moyens exi;stants ainsi gue des
- un Benchmarkingdonfection d'un étalonnage pour mesurer diverses performances ce q u i s e fait
aspect, ilespossibede passer par | > UI'TP (union inter naédeonchaenineded ¢

fers) qui ont chacun un centre de documentation

2) La recherchection

Elle consisterait a mettre en place des projets afin de tester des hypothéses de maniére concréte via-pegetsniPour
chaque axe ou ®icro-projet », il faut veiller a avoir des indicateur@awant» et «aprés» afin de tester la pertinence. La
deuxieme phase permet également

-de | i ster | es ontgadététadicipgeapves sd’'qan tmenir compte dans |
- de pouvoir mettre en place les recommandations les plus pertinentes.

A tenir en compte

-la spécifictéd8r uxel | es par r agclatement gégraphiguedes lieux de sartied, thée petits et diversifiés
importanceetplaced e s s o i r é(Exemppeiles hukeausrates et les étudiants ont des sorties dans des lieux spécifid
le jeudi);

-l "accél ération des moyens de communicati on aspounseidangea c
rendezv ou s ...)

Afin d’'avoir un bon pilotage stratégique, il est négea
| " opérateur. Un groupe de pilotage composé de plusi eu

anspor
e étudi

se
$ P
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énerer
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Facteurs de réussite

ldenti fication de |’
Risques/obstacles

Ne pas bien poser | e champ de recherche,
La complexité de la thématique

Difficulté de trouver la bonne porte pour le financement

Indicateurs

Actions concretepouvant étre testées dans la phase 2 (Recheiatt@n)
Résultats aboutis

Qualité de la méthode et du protocole de recherche

Facilité de réplication des résultats et des projetsts

Facilité de réplication de la méthode dale temps

Qualité de la communication concernant les résultats
Création d'outils de décision

ne

acteur politigqgue compétent

pas

en

bi

| a

en

mat
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l. ACTIONS DE PLAIDOYE®BBYING ET ENGMERT DES DECIDEURS

ACTION N°15

Développement d'une stratégie de lobbying auprés des acteurs politiques responsédlesiveau local ou

régional) pour garantir un cadre légal minimum de mesures santé dans les lieux/événements festifs et favorisetr

des politiques valorisant les contextes et les usages plus responsables et moins risqués

Action & créerEn lien avec les géctifs opérationnels 9,24 et 25.

Public(s) cible(s)
Pouvoirs décisionnaires et législatifs des différents niveatédéral communautaire régional COCOF, COCOM, COEL(
communal

Public(s) relais
Parlementaires

Opérateurs
Les acteurs d@romotion de la santé qui interviennent en milieu festif. Idéalement il faudrait un partenaire flamand po
guestions relevant des matieres fédérales

Partenaires
Organisateurs des milieux et événements festids,acteurs politiques locaux oles institutions publiques au niveau locdds
acteurs privés responsables de |ieux ou d’'événements

Lieu(x) et couverture géographique
Cela dépend des compétences et donc des changements Iégislatifs demandés

Exemple de ce qui existe déja
Interdiction defumer dans les liexpublics, les établissemertsOR E C A ...

Autres types de projets

- En Communauté flamaieg il existe des fonctionnaires communaux qui ont la thématique de la nuit dans leurs attributig
qgui sert d’int er médiles iaatears et pernretede tréer desoréelsn espares €d travail commun lan
commune et le monde nocturne

-« La nuit des coteaux a Liege. Projet visant a défendre le coté positif de la:r@itté tres festif avec des flambeaux qui montg
les coteauxdes activités sont organisées dans lEaré» , des arti stes de rue sont pa
communale car ce sola, la« maison communale marie la nuit. I ci | "activit é laféte el est véLiog
autrement.
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ur les
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DESCRIPTION DE L' (COMMENT, STRGIES ET OUTILS USHS)

Différentes mesures

Il est nécessairale I€giférer sur différents aspects

-interdictionde publicité pour les alcoslors dessoirées, pas de sponsoring y comyasir lesmarques «dérivées» desalcooliers
-obligationd donneraccés a de | ' eau leoxtfestiisl e gratuite dans | es

- obligation de vendre de la biére sans alcool au méme prix que les sofgsie la biére avec alcool soit plus chére que les soft
biéresnon alcoolisées

- obligation quela carte conienneau moins 10 a 20 % de boissons non alcoolisées attragtives

-ob |l i gat i o rlepdbliciles ¢lientsun le$ moyens de retourdomicile et des informations santé liées a la féte en général
et de réduction des risques liés aux prodyits

-en fonction de la taille de | ' événement K  ®&Retdegantsinéessaird.e m
Méthode

Préétude juridique: i | faut partir de |l a |liste de ce qu’ on veut |obt
est la meill eure porte pour demander un ¢ hanleseropesitiorsde ¢ g i

modificatiors toutesfaites.

Autres pisesconcrétesR Ql Ol A 2 y &
- LaCommunauté francaise a les centres culturels daescompétences. Il seraihtéressant dconvaincrele ministere de la

cultured ' a d ametthane «anté» aappliquer danges lieux financés mi se a di sposition d’eeau

non-alcoolisées attractivegyne partie dupersonné formé aw premiers soinfunpeu comme | " agent d
entreprises). Le méme type de démarche pourrait étrearen place pour les festivals autres événements festifs.

- La sensibilisation du personnel de la STIB 1ere ligne de nuit a lgpRsRr par la COCOF et le pool formation de la STIB a
mettre en place une sensibilisation systématique de egux

fin de

- Adapter la «.oi Tobback pour changer le contenu des formations des agents de sécurité et y intégrer une partie RAR liée 2

| "usage de produits psychotropes en milieu festif 11

Stratégies

Plusieurs pistes suivre;

- tenter de mettre a profita campagnelectorale pour se battre contre les alcooliers

- ne pas stigmatiseles lieux festifs. Au contraird est important@ mont r er | ' i mpact posit sde

fau

d’

tourisme, d ' aécandmyue, tdeésocialisatione t ¢ ..desvact@ns comme les Etats généraux de la nuit, comme cela gxiste

déja en France (Par exemple | a nui t , en féte, |l es statuts sociaux
rencontrer les gens edehors des cadres habituels» ;

- organi®er destablesrondes en montrant ce qui fonctionne bien ailleurs

- organi®r des visites dans des pays ou une politique et une législation autour de la nuit ont été mises en place et foncti
bien;

-ensibilisation de |’ ensemble des partis poliitiqgues e
- formulation de propositions de textes a cassed@ssiers tout faits a pésenter aux acteurs politiques).

son

bnnent

n p.
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Facteurs de réussite

Lavolonté du politique

Partir de la notion de plaisir et norecontrainte

Aborder | a nuiparlargt uniquementedestrisqoes ' e n
Valoriser les choses positives

Risques/obstacles

Lobby des alcooliers

Tomber dans un versatriop hygiéniste et sécuritaire
Absence de mobilisation des acteurs

Indicateurs

Nombre de propositions rédigées

Nombre de propositions acceptées

Nombre de rencontres avec les groupes politiques

Mise en place effectas des états généraux de la nuit

Nombre d’interpellations parl ementaires
Articles positifs dans la presse sur le monde festifs

Qualité du travail de Rd&mélioré en milieu festif

Amél i oration de | accés a des boissons non

Suivant chaque modification visée des aateurs spécifiques doivent étre élaborés

al

cool

sée
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1. LEXIQUE

>

MO: service d’'Aide en Milieu Ouvert (service d’"Aide a | a
CPMS centre psychanédicosocial
FEDITOFédération des institutions pour toxicomanes.

GLEM Groupes locaux d'évaluationédicale

HBSCI ' étude « Pamteé deets hieeimes» est | e versant f r aBelasiquhmne
Schoolaged Children» (HBSC : www.hbsc.org).

HISEnquéte de Santé par intervildiqguede | 'l nstitut Scientifi
HSH homme ayant des relations homosexuelles.
IST: infections sexuellement transmissibles

Jobisme fait référence a un boulot, un travail au sein dugqu
travailler dans urprojet de RdR sont recrutés sur base de leur expertise en matiere de consommation de drogues.

LGTBQI): leshien gay, bisexuelou transgenre (queer, intersexué)

Outreach: de proximité

PAA Point d’' Appui Assuétudes

RAT: r éseau oxdcbnmaned e aux t

Service PSE service de Promotion de | a Santé a | ' Ecol e
TDI: Treatment demand indicator

UD: usager de drogue(s)

UDI: usager de drogue(s) par voie intraveineuse
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http://fr.wiktionary.org/wiki/lesbien
http://fr.wiktionary.org/wiki/gay
http://fr.wiktionary.org/wiki/bisexuel
http://fr.wiktionary.org/wiki/transgenre

V. ANNEXES

A. LES OBJECTIEENTIFIES POUR LE MU «ESTIR

Les objectifs diMlilieu «Festif» ont ét é formul és sur base du diagnostic
des Résultats (OCH) un modéle de Promotion de la Santé utilisé par le Service de Promotion de la Santé en Suisse (cf.

r é
Annex

Nous awns privilégié cet outil car nous souhaitions adopter une approche la plus systémique possible, de fagon a tenir compte c

|l " ensemble des facteurs et déterminants de | a sant é.

1 Cingobjectifs générawpour le milieu de vie festif» ont été identifiées.C& obj ecti f s vi sent

ava

la santé des usagers de drogues licites et illicites, ainsi que la réduction des prises de risques liés a cette consommati

(NB: lls correspondent a la case D du modéle OCR.)

Obijectif général n°1

Améliorer lasanté en général et le biedtre des publics fréquentant les milieux festifs.

Obijectif général n°2

Diminuer legisques d'assuétudeaux produits psychotropes licites et illicites des différents publics fréquentant les milieux festifs

a Bruxdles, et en particulier chez les-P% ans.

Obijectif général n° 3

Diminuer lasurconsommation et la polyconsommationdes substances psychotropes licites et illicites, et notamment
nouvelles substances disponibles sur le marché belgeikeu festifbruxellois, erparticulier auprés du public HS# les 1825
ans.

Obijectif général n°4

Diminuer les risques @ourt, moyen et long termen lien avec une consommation de substances payopes licites et illicites
en milieu festif (déshydratation, surchauffe, IST, relations sexuelles a risques, et/ou grossesse non désirées, acci
circulation, maladies pulmonaires; ar di ovascul aires..).

Objectif général n°5

Diminuer les risques a court, moyen et long termes (relations skesugkisques, grossesses non désirées, accidents de circul
comas éthyliques, accidents de la route, dépendance...), liésuadansonmation d'alcool en milieu estudiantirthautes écoles
universités).

des

dents (

ation,

32 Auteur(e)s: CloettaBernhard; Spencer, Brenda; Ackermann, Glinter; Broesskomg, Ursel; Ruckstuhl, Brigitte; Sp&tahrni, Adrian, Guide pour la
catégorisation des résultats www.promotionsante.ch
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A partir de cess Objectifs générauxyne di + AyS RQh 6 2 S CointAéfe ientifiegSIIS A dtdj répSriis eh
catégories et se centrent avant tout sur les environnements physiques, sociaux et les comportements desipidd
définis (cf. colonne C du modéle OCR en annexe).

i. Aménagement de l'environnement physique (C1)

Objectif spécifique 1

Améliorer lesconditions physiquesde l'environnement des lieux festifs bruxellois afin de réduire les risques liés
consommation de produits il/liciteszentilation, aires de reposhdl out, niveaux de décibels, eau potable fraiche et grat
espace "soins" spécifique dans les lieux/événements d'une certaine ampleur...

ii. Travail sur la disponibilité de matériels/outils favorables a la santé/de RdR (C1)

Objectif spécifique 2
Dans les milieux festifs bruxellois, mettre whatériel de RdRa la disposition du public (préservatifs, lubrifiant, kits sniff, p
ou kits a crack, seringues, feuilles d'aluminium, testing et dépistage démédicalisé si cela se révéele pertinent...

Objectif spécifiqgue 3
Assurer une alternative attractive abwissons alcooliséedans les lieux festifs bruxellois, y compris en milieu étudiant.

Obijectif spécifique 4
Favoriser le recours et l'acces a desdes de retour "sOrs'apres la féte.

iii. Suivi et prise en charg@sychoemédicosocialgC2)

Objectif spécifique 5
Faciliter unegorise en charge médicpsychasocialeprécoce des consommateurs festifs, et en particulier deg4.&ns, quan
cela s'averaécessaire

Obijectif spécifique 6
Assurer unrepérage et une prise en charge rapidies personnes en difficulté suite a leur consommation (malaise,
d'"angoi sse, bad trip..) dans |l es |lieux festifs bruxel

iv. Travail sur les ressources perstelles et comportements favorables a la santé (C3)

Obijectif spécifique 7
Sensibiliser les jeunes (% ans) aux risques liés a wensommation abusive d'alco@ngénéral et dans le miliegstudiantin
en particulier.

Objectif spécifique 8
Sensibiliser les publics festifs, en particulier le2%8ns, et ceux courant des risques spécifiques (par exemple, les HS
risques encourus suite a la consommationsl@aconsommationet la polyconsommationde psychotropes licites et illicites
milieu festifainsi que les moyens de les réduiagant, pendant et apréses sortie.

v. Environnement social (C2)

Obijectif spécifique 9
Déstigmatiser les milieux festifs en valoris@ntien social et culturetont ils sont porteurs.

Objectif spécifique 10
Améliorer I'accés aux milieux festifs pour pegolics précarisés et stigmatisés.

ics
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§  Pour atteindre ces Objectifs spécifiquegy S & SNA S R Qh 6 2 @adntadge &n ligdn dgeblle terkam oyt 816 &

définiso O2 f 2 Yy S Ils soRt 8galenieht tépaitidencatégories

i. Travail sur les compétences et connaissances daais, professionnels ou naf1)

1. Sensibiliser les servicgsychemédicosociauxde 1lére ligne (centre de planning familial, santé mentale, méde
généralistes, jeunesse/éducation (AMO, PSE...) a la RdR et les risques conifieidastifen lien avec l'usage de substang
psychotropes (perte de vigilance, relations sexuellessque/non désirées, surdosage, état dépressif, effet sur équil
personnel/social/familial...).

cins

bre

2. Augmenter les connaissances des familles des consommateurs sur les produits, les modes de consommation, les risques

la RdR et le dispositif en place.

3. Assurer un soutien psyckspcial aux familles en étant a leur écoute, en répondant a leurs questions et en les orientant vers

les relais adéquats.

4. Assurer une mise a jour des connaissances des professionnels RdR/assuétudes et des autreqsatbansédicaux
sociaux) sur les produits en circulation, avec une attention particuliére aux RC, I'évolution des modes de consomm
risques spécifiques liés, les principes et valeurs de la RdR (non moralisation, libre choix de la personice, qareketerrain)
et les relais vers qui référer le public...

5. Resensibiliser les acteurs assuétudes aux principes de la RdR.

6. Développer les compétences RDR, sagbie, savoir faire des professionnels des milieux festifs (barman, organis
évenement , personnel cadre des universités, des hau
d'acteurs de RDR de maniére répétée de fagon Bepauturnoverdes équipes.

7. Améliorer la connaissance des professionnelsad@DR, les acteupsychemédicosociauet les autorités académiques s
les risques spécifiques encourus en milieu étudiant (universitaire, supérieur, secondaire).

8. Via la diffusion des messages d'alertes précoces, informer rapidement les consormsnasyorofessionnels de la RdR et
responsables des lieux/événements festifs a Bruxelles de la circulation de produits psychotropes dangereux sur le

ii. Travail sur les connaissances, aptitudes et attitudes du public cjBl)

9. Améliorer les connaissances des publics festifs, en particulier 25 s et les HSH, sur les risques courus suite
(sur)consommation et la polyconsommation de produits psychotropes (transmission des maladies infectisgses
d'overdoses, modede consommation et produits...) et les moyens de les réduire (RdR) avant, pendant et apres les
en s'adaptant aux divers milieux festifs et a |l eurs

10. Augmenter l'acces des pubdi festifs au dépistage du VIHNS hépatiteB/Virus hépatiteC.
11.Augmenter de maniére adaptée les connaissances et améliorer les comportements de tous publics festifs, avec une

particuliére au public festif HSH et aux-28 ans, sur les mas de transmission des maladies infectieuses (VIH/sida,
autres | ST...) et |l es moyens de prévention, dépist

ation, |
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12. Renforcer la confiance des publics festifs, notamment des jeunes, dans les professdmielsanté et de RdR, par|la
diffusion d'un message objectif et non moralisateur (afin de ne pas décrédibiliser les messages une fois les jeunessgonfront
a la réalité).

13.Renforcer et valoriser la solidarité entre pairs (consommateurs de psychotitfijpiies enmilieu festif) lors des événements
festifs.

14. Sensibiliser les étudiants a I'impact des représentations sociales sur leur (sur)consommation d'alcool.
15.Promouvoir une consommation responsable d'alcool aupres des publics festifs, y cestpdiantin.

16. Augmenter les connaissances des usagers fréquentant les milieux festifs bruxellois sur les services de santé locaux et
orienter vers ceuwci si nécessaire.

17.Mettre a disposition du public fréquentant les lieux festifs bruxellois w@des de retour alternatifs a la voiture et incitef
public festif a les utiliser.

e

Cc-

AAA® ¢NJ OFAf adzNJ £ Q2FFNBE RS aSNBAOSa Sid € SdzNJ I O0s8a o m
18. Développer des actions, messages et moyens de les diffuser adaptés aux différents publics dedestifelptuxellois

(spécificités en termes de risques courus, de | ieulx,

19. Assurer une offre d'eau potable, fraiche et gratuite ainsi que de boissons non alcoolisées attractives dans les lieiex de sor
bruxelloisy compris dans les milieux estudiantins (prix, apparence cocktail, noms attractifs ressemblant a des noms d
cocktail s..)

20.Suivre et prendre en charge, d'un point de \asychemédicosociglles publics festifs quand c'est nécessaire.
21.Garantir, acompagner et contrdler la mise en place d'une série de services santé dans les lieux festifs.

22.Valoriser la vie nocturne a Bruxelles avec une attention particuliere aux liens sociaux, culturels;&vebet@ la Réduction
des Risques.

23. Poursuivrda labellisation "Qualitjights'®® et augmenter le nombre de lieux festifs labellisés.
iv. Travailau niveau degpolitiques, des textes Iégaux, reglementations

24.Plébisct er |l a mise en wceuvre des politi gu epsnsadblasvebmoinsrsquéds (phre s
exemple : interdiction du sponsoring d'événements étudiants par les marques etrsanggies d'alcool.

25. Définir un cadre légal garantissant des mesures santé minimales visant les publics festifs dans les lieux festifs [y comy
étudiants) d'une certaine ampleur (accés obligatoire a de I'eau potable et fraiche, un niveau maximal de décibels| systen
d'aéraion, chill ouf, tarifs et attractivité des boissons non alcoolisées, dispatdéhile préservatifs a un prix accessible,
formation premiers soins a une partie du personnel...), etc.

26. Tenir compte au niveau régional des recommandations européennesaiiermde Réduction des Risquesrailieu festif
(collaboration entre milieux festifs nocturnes, services sociaux sanitaires et de prévention, usagers de drogues et|policier
promotion de la formation de ces acteurs au mesures RdR et prévention; rectsmiemgifique sur les usages récréatifg et
les stratégies de prévention).

33 Projet depromotion de la santé qui viseaméliorer le bierétre des personnegf ui sortent dans |l es |lieux de féte a
(Tournai, Lille, Mo n s, Charleroi, province de L ux e mlraugmntgite, prservaiifsen s c¢ h a
bouchonsd " orei l 1l e a@ prix modique, brochures d’info sur | a nelasensibiiséalal erte r

réduction des risques et aux premiers seetc.
34 Dans les ravparties, les free parties et les festivalsytrance, le ChilDut désigne un espace ou une salle aménagée pour permettre aux participants de se
reposer avant de repartir sur les dancefloors.
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27.Mettre en place une politique de RdR tenant compte du c6té "international" et communautaire des publics festifs sprtant a

Bruxelles.

28. Soutenir et développer une stratégie d'analyse de prodosgchotropeqtesting) sur Bruxelles afin d'avoir une meilletire
connaissances des nouvelles substances en circulation dans les milieux festifs de fagon a pouvoir informer les pablics fes

(connassance des nouveaux produigdertes précocesendances émergentes...).

v. Travail sur les partenariats, échanges et coopération entre acteurs

29. Identifier les acteurs médiepsychaesociaux vers qui relayer les usagers festifs, en assurer la fornsatide terrain et les

faire connaitre auprés des autres acteurs.
30. Développer une collaboration avec les organisations néerlandophones santé dans les milieux festifs bruxellois.

31.Renforcer les liens (concertation, partenariat, coordination) entratgsurs de la RdR et/ou spécialisés en assuétudes
les servicepsychemédicosociauxcentres de planning familial, santé mentale, médecins généralistes) et les s¢
jeunesse/éducation (AMO, PSE, autorités académiques...) pour une meilleureatiorrde leurs publics consommatey
et un meilleur soutien aux familles.

32.Améliorer la collaboration entre les acteurs santé, promotion santé et RdR intervenant sur les lieux/événements fes
une meilleure organisation et efficacité des actions.

vi. La participation des publiesibles

33. Développer et mener des actions impliquant de maniere active des usggmrs forme de jobisnipair, "stewat santé"
lorsd'événementsp ar exempl e ..)

34.Consulter et impliquer les usagers festifs darsgéation, la mise en place et I'évaluation de projets et d'outils les concer
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A. LES ACTIONS IDENES-POUR LEMILIEUFESTIB

A partir de ces objectifs opérationnels, nous avons pointé toute une Réfld Ol a8y anne A de |’ OCR) .

Toutesces actionsprésentées eaprés,ont été soumises différentsacteurset intervenant$®a f i n qu’' i lusepripisaticné dent a

Les actions prioritaires (voir Chapitre Il de ce Camt ensuiteété spécifiées le plus possibtes de groupes de travaRappel ons, a nouveau, que | es
retenues comme prioritaires ne sont pas a négliger et font panticié gr ant e du Pl an bruxell ois de Réduction des Risque:

%L ensemble des institutions ayant parti ci pdansé&uCapat bmésentationset cddee méthoaladogigms t i ¢ et de planification sont repr
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1. Actions Vvisant | "acces a | "

lieux festifs et leur site internet
des moyens alternatifs de retour a
domicile.(Cf. Objectif opérationnel
17)

/ Action N°1.6 : Affichage sur les

‘ctlon NP1.5 :Création/mise aJ N
# de supports d'information non >
moralisateurs (sites internet,
forums, brochures, numéro vert,
réseaux S o0 cproduisx ...)\

lesmodesde consommation, les
risques liéset lesdispositifs en
place(distribution de matériel,
prise en charge spécifique,
dépistage...), en tenant compte
des différents publics/lieux
(étudiants, HSH)CT. Objectifs
A\ opérationnels 9, 10, 11,12, 1
&18)

PCtion NP1.4 :Création et diffusion des messages ObjeCtIfS e
moralisateurs de Rd@ans les lieux festiferuxellois via des modes
de communicatioralternatifs (nouveaux meédias, nouveaux modes
de communication : smartphones, applications virtuelles) adaptés a

ladiversité des lieux festifgmessages simples, visuels, ludiques,
humoristiques, interactifs...) etla diversité des publicscad visant
les publics festifeunes,é t u d i a nt XCf. Olbjestifs

opérationnels 9, 11,12, 16 & 18) —— g

nf or mati on

Action N°1.1 : Développement de messages
positifs basés sur I'humour et d'actions ludiques
s'intégrant dans l'esprit de la féte et le respectant
en donnant une image positive de la fétef.
Objectifs opérationnels 11, 12 & 19)

/ base de données avec toutesy

les informations objectives

en lien avec la santé (c'eat
dire pas uniquement au

niveau légal) sur les nouvelles

drogues en circulation et

régulierement mise a jour,
réalisée par une équipe

pluridisciplinaire (Cf.
ObJect|fs opérationnels 11,
& 16)

Action N°1.3 :Création d'outils sous
diverses formes et supports en plusieurs
langues, de facon a également toucher les
publics néerlandophones et internationaux
fréquentant les lieux festifs bruxellof€f.

A Objectifs opérationnels 9, 11,16 & 18) .
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Action N°2.4 :Etude de la

pertinence de développer le
dépistage rapide et démédicalisé

du VIH/VHC/VHB en milieux

festifs et les autdests

particulierement pour les publics
HSH et mise en place de cetix

si cela se révéle adéqugcCf. ;
Objectifs opérationnels 10 &19)8

2. Acces aux outils de
RdR, aux traitements et
au dépistage

Action N°2.3 :Renforcement du
réseau type "Noctis" et Collecto et
promotion de ceusci. (Cf. Objectif

opérationnel 17)

ACTIONS VISANTACCES AUX OUTILSRIIR AUX TRAITEMENTS BT BEPISTAGE

Action N°2.1 :Développement du
testing* en lieux fixes et en milieu
festif et diffusion des messages
d'alertes précocegqCf. Obijectifs
opérationnels 8,9, & 28)

Action NP2.2 :
Développement d'actions
pour un retour apres la féte
en sécurité : remise de clés
volontaire de voiture contre
un éthylotest; création de
systeme "bons taxi", achats
groupés "entrée soiré¢axi”,
cartes Collecto(Cf. Objectif
opérationnel 17)
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ACTIONS VISANT LAERENTION DE PROXIMI(DUTREACH)

P~ Action N°3.3 :Stands et actions %

d'informations/sensibilisation en milieu ™S
festif, notamment par des pairs : info,
conseils RdR, diffusion de matériel de \
RdR, discussion.. Ceg
adaptées aux différents lieux et a leurs
publics, dynamiques, interactiv¢st. /

Objectifs opérationnels 9, 10, 11,18 ~
&20) o

3. Prévention de proximité
(outreach)

= Action NP3.2 Mise en place et formation d;égénts —
santé (qui peuvent étre

PV e Actiom 3.1 :Augmentation de la
couverture et du nombre d'actions de
RdR en milieu festif bruxellois, y
compris le budget nécessaire, de facon
a multiplier les opportunités de
contacts avec les différents publics (un
message devant étre répété) sur leurs
lieux de sortie(Cf. Objectifs
opérationnels 9, 11 & 33)

lieux festifs pour repérer les personnes qui ont un

malaise et intervenir(Cf. Objectifs opérationnels 1,18

& 33)
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ACTONSVISANTA PARTICIPATION/RERITION PAR LES PRAIR

Action N’4.4 :Renforcement des actions
"Responsible Young Drivers" et ouverture a
d'autres types de consommatio(Cf.

Objectifs opérationnels 17 & 33)

“" Action N°4.3 :Création et

formation de groupes de jeunes"‘

pairs responsable "santé" au
cours des événements festifs,
impliqués dans la préparation et
dans le déroulement (exemple :
soirées d'étudiants, etc.)Cf.
Objectifs opérationnels 9, 11,

14, 15 & 19)

4. Rarticipation/prévention
par les pairs

Action \’4.1 :Consultation et
I'implication de consommateurs

en cuvre, d&Gfal
Objectis opérationnel 34)

dans les projets (création, mise /

Action N°4.2 :Formation de jobistes/pairs ™
et participation a des actions de RdR en
milieu festif : animation de stands de
prévention/RdR, passage de questionnaires, J
information et sensid
(Cf. Objectifs opérationnels 9, 11,14 & 33) .4
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ACTIONS VISANUN ENVIRONNEMENT BES LIEUX FAVORABRHS SANTE

Action N°5.5 :
Stimulation de
I'organisation de fétes
intégrées dans la ville
qui privilégient le lien

social, culturel,
économique, le bien
étre et la réduction des
_ risques(Cf. Objectifs S
A _opérationnels 17 & 22

Action N°5.4 : Sensibilisation des lieux festifs
(y compris étudiants) a mettre de I'eau fraiche
potable a la disposition de leurs clients, et a
proposer des boissons non alcoolisées
"attractives" ( au niveau prix, apparences,

noms...)(Cf. Objectifs opérationnels 19 &21) ¢

~ Action N’5.1 : Mise en place d'un Y
espace soin pour une prise en
charge rapide dans les

évenements/lieux d'une certaine /

ampleur (gros festivals,
\ uni versites/(Cau
). Objectifs opérationnels 20 & 21)~

Action N°5.2 :Etude de la
pertinence de 'extension du label
Quality Nights* a des événements
: : R\ ] : (festivals, soirées annuelles,
5.Actions visant un ‘

_ . thémati ques..) et
environnement et des \

\ a des lieux, boites, et(Cf.
lieux favorables a la Objectifs opérationnels 21 & 23)
santé

Action N°5.3 :Repérage continu
des lieux festifs bruxellois
nécessitant des interventions de
RDR pour une prise de contacts

avec les organisateur&Cf.
Objectifs opérationnels 21 & 23)
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6. ACTIONS VISANTORIENTATIONETRAVAIL EN

RESEAUBRCCOMPAGNEMENT DESAGER (1)

7 Action N°6.6 :Création N

ou renforcement
d'espaces de
concertation,
d'échanges, de
partenariats avec les
acteurs
néerlandophones(Cf. J
\ Objectif opérationnel 3@

=Action N°6.1 : Création d'une base 0% _
données, référentiel, liste d'acteurs >
psychemédicasociaux vers qui les usagers

et les familles d'usagers en milieu festif
peuvent étre relayés lorsque cela se révele
necessalre(Cf Objectifs operatlonnels 2
~— 3,4,20 &29)

|

P> Action N°6.2 Création et 8
~_ y /’ 6. Actions visant P~ diffusion d'une plaquette sur les™>
Action N°6.5 :Création de N ( I'orientation, le /
partenariats, d'échanges sous f

adresses de prise en charge des
\ travail en réseau et ['> :
formes diverses avec les acteurs |} \\ l'accompagnement /
travaillant avec le public HSH .  § de l'usager
(Cf. Objectifs opérationnels 10 / s
11,18 & 20)

publics «festifs», et création

d'une rubrique spécifique sur le /
N site de la FEDIT(LC. Objectifs /g
sopérationnels 2, 3, 16,20 & 27

> Action N°6.4 :Création ou renforcement~ P~ Action N°6.3:Renforcement des™
d'espaces de concertation et d'échange ™% actions points d'appui "drogues"
entre le secteur spécialisé en assuétudes, le ™\ f dans le milieu scolaire, y compris
secteur psychenedicosocial et

les Hautes écoles et /

enseignement pour une meilleure ; université$Cf. Objectifs
orientation et un suivi adapté des usagers /4 N

"festifs" quand cela se révéle nécessaire

\. opérationnels 20 & 31)
. (Cf. Objectifs opérationnels 3, 20,31 &



6. ACTIONS VISANTORIENTATIOMETRAVAIL EN RESEAULRTCOMPAGNEMENT DHSAGER (2)

" Action N°6.11 :Mise en place d'une

coordination des actions "santé" et
"promotion de la santé/RdR" en milieu
festif pour améliorer la collaboration et
| " efficacité des
coordination effective de terrain lors de
gros évenementgCf. Objectifs
opérationnels 20 & 32)

~ Action N°6.10 :Renforcement du™
partenariat avec l'Institut de Santé
Publique pour I'analyse des
échantillons de substances
psychotropes récoltés aupres des
publics festif{Cf. Objectifs
. opérationnels 8 & 28)

P77 Action N°6.7 :Contact avec la STIB, I''BSR}N
les acteurs locaux, ainsi que les acteurs
/ publics en charge de la mobilité et les
. transports en commun, afin d'identifier
des modes de'tetour sars ainsi gue des
messages de RdR adaptfst. Objectifs
opérationnels 17 & 23)

ai

. _ _ _ “ Action \°6.8 : Sensibilisation™
ctions visant l'orientation, de/collaboration avec les \
le travail en réseau et services d'urgence pour faciliter

|'acc0mpagnement de la prise en Charge des

l'usager J 9\ personnes en cas de pro_blemes
-' suite & une consommation de g,

psychotropes(Cf. Objectifs
A opeérationnels 1,4 & 20) 4

~  Action N°6.9 :Création d'un réseau de prise en %
charge (type réseau cannd
usagers problématiques de psycho stimulants (y
compris toutes étapes pour y parvenir : prise de
contact, sensibilisati ong
(Cf. Objectifs opérationnels 20 & 31) ~
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~—Action N°7.5 :Organisation de journées d'études, de—
collogues sur la RdR destinés a des professionnels du
secteur psychanedicasocial et enseignement.

__(Cf. Objectifs operationnels 1, 3, 7,20, & 31)

~Action N°7.4 :Création, mise & jouNS
réguliere et diffusion d'outils
d'information destinés aux
professionnels tenant compte de
I'évolution des modes de consommation,
des produits consommeés (avec une
attention particuliere aux RC) et des
risques en lien (a destination des
professionnels spécialisés ou non en
assuétudes : acteurs psycheedice
soci aux, €t Objeatifsi .og

A opérationnels 4, 7,11 & 12)

7. Travail sur les
compétences et
connaissances des relais
(non)professionnels

= Action N°7.3 :Création et diffusion spécifique d'un référentiel RAR
destiné aux professionnels du secteurs assuétude/RdR (non
moralisation, non stigmatisation de l'usager, libre choix de la personne,

flexibilité par rapport aux actions de terrain, davantage de présence sur
d' emp(Cf. se

|l e terrain et moins
Objectifs opérationnels 4 & 5)

K aspects

7. ACTIONS VISANE TRAVAIL SUR LEBVEETENCES EESCONNAISSANCES DEBARE (NONPROFESSIONNELS

."Action NP7.1 :Amélioration et

augmentation de ['utilisation

de la Charte de Réduction des
Risques par une meilleure
valorisation et diffusion de

celle-ci auprés des

professionnels des secteurs,
psycho, médicaux et sociaux.

(Cf. Objectifs opérationnels 1

5)

Action N°7.2 :Création et
diffusion de guiddines,
organisation réguliére de

formations a la RDR destinés
aux professionnels des milieux
festifs et organisateurs
d'événements (y compris
étudiants).(Cf. Objectif

opérationnel 6) .
a'dmi




7. ACTIONS VISANE TRAVAIL SUR LEBMEETENCES EESCONNAISSANCES DEBARE (NONPROFESSIONNERS

PeAction N°7.10 :Création d'un module de "mise & jour St

les Research Chemicals et les risques pour la santé pour les

intervenants en milieu festif ou auprés des jeunes.
___(Cf. Objectifs operationnels 1, 20 & 29)

Action N°7.9 :Création de modules de
formation spécifique a destination des
acteurs de terrain qui vont prendre en . - :
charge les publics festifs connaissantun ~ J ¥ W, 7. Travail sur les
usage problématique de psychotropes. #4 compétences et

S . (Cf. Objectifs opéerationnels 1, 20 & 29) connaissances des relai

(non)professionnels

Action N°7.8 :Création de modules sur la RdR dans les formations
certifiantes des intervenants en milieu festif ou auprés des jeunes.

(Cf. Objectifs opérationnels 1, 20 & 29)

" Action N°7.6 :Organisation de

modules de formation/formation

continue a la RdR (les principes de la

RdR, sur les produits, les modes de
consommati ons et
destinés a des professionnels du
secteur psychanédicosocial et de
I'éducation (y compris de
I'enseignement supérieur et
universitaire) (Cf. Objectifs

A opérationnels 1,7,21& 31) /g

Action N°7.7 :Création d'un
module d'initiation a la RdR
dans le cursus de base des
futurs professionnels (secteurs
psychemédicasociaux).

(Cf. Objectifs opérationnels 1,
20 & 29)
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8. ACTIONS VISANA RECHERCHE, EVAL UAT | QUVELLESUNEHATSVE

_ N Action N°8.1 :Etude sur la
Action N 8.6 :Etude sur la moblllte nécessité/opportunité de créer un
des publics festifs (Ileux ou sortent  \\ service spécifique pour le suivi des
les Bruxellois) et les | "usagers festifs" ou pour I'ouverture de
recommandations pour adapter les )& services existants a cette problématique
actions a cellei. (Cf. Objectifs et mise en place de ce type de service si /5
opérationnels 4, 18 & 32) N nécessaire(Cf. Objectif opérationnel 21) .~

Action NP8.2 :Récolte de données en
routine via des questionnaires lors des
actions menées en outreach*, ou de
maniére plus ponctuelle afin de connaitre
I'évolution des consommations, des prises
de risques, etq(Cf. Objectifs
opérationnels 4 & 18)

Action N8.5 :Création des N
états généraux de la nuit
(approche multidisciplinaire '
alliant tourisme, culture, " 8. Recherche, évaluation et
économie, santé, sécurité, w7 i nouvelles initiatives
mobilité, égalité des )| W
chances..) pour v itique
intégrée da la nuit & ' ;
Bruxelles(Cf. Objectifs y
opérationnels 22, 26, 27 & J

£2) Action N8.3 :Elaboration d'études et d'enquétes |

.y spécifiques sur la consommation de psychotropes
Action N'8.4 :Réalisation d'études N ilflicites en milieux estudiantins, HSH et les risques
spécifiques sur les nouveaux produits en ) liés (établissements d'études supérieures,

circulation, avec une attention particuliére . universites, voire ecoles_secoqdawe),
aux Research Chemicals, I'évolution des eventuellemen} ajout dg questions s'y rapportant
modes de consommation, des prises de dans des enquétes santé existantes (HBSC,(€xc.)

risques en lien, des publics cibles spécifiques, Objectifs opérationnels 4,7 & 19)
etc. (Cf. Objectifs opérationnels 4 &18)
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9. ACTIONS VISANE PLAIDOYERELOBBYINGTL ENGAGEMENT DES DERLIRS

Action N°9.4 : Signature d'un accord avec N
les ministéres du Tourisme, Relations / Action N°9.1 :Lobbying aupres des
internationales, Santé, la Communauté [ acteurs politiqgues régionaux et locaux
flamande, afin de soutenir et financer la / afin de les sensibiliser aux

production de matériel de RdR en plusieurs
langues(Cf. Obijectifs opérationnels 9, 11 & # leur application sur le terrair{Cf.
27) \ Obijectif opérationnel 26)

recommandations européennes et a

9. Plaidoyer, lobbying et
engagement des décideur

P>~ Action N°9.2 :Développement d'une~N
stratégie de lobbying auprés des acteurs™
politiques responsables (au niveau local
ou régional) pour garantir un cadre légal

\ minimum de mesures santé dans les
Action N9.3 :Soutien politique et financier . lieux/événements festifs et favoriser des
par les autorités compétentes pour la mise politiques valorisant les contextes et les
en place d'une politique de testin¢Cf. ' usages plus responsables et moins
Obijectifs opérationnels 8 & 28) / N risqués.(Cf. Objectifs opérationnels 9, 2474
& 25) e
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B. L’

Les sous-catégories

OUTI L DE ATUGNIES 8RSUSTATSR)

pmbléme_desamé?l)answsllss

Analyse de la situation
Od décale-t-on un probléme de santé

spédfique? Dans quelles catégones

Utilisation peut-on ranger les facteurs qui ont
coaduit au probléme et comment ceux-

i sont-ils reliés entre eux?

Evaluati " Planification de I'ii Hon
Qu'estcequia ib e dans une situation donné
& maintenir la santé ou & réduire le peut-on maintenir 1a santé de la

population ou réduire le probléme de

a peut-on relever des 1a? Dans quelles catégonies faudrait-il
At B1 Ofres on matiéro o promation I sanie N vl e e e
Dév t 1. Notoriété de l'offre
% cloppemen 2. Accessibilité de I'offre at atteinte des groupes cibles
d'offres do 3. Utilisation de fofire et satisfaction des utilisateurs C1 Environnement physique favorable
promotion 4. Pérennisation de l'offre 2 la santé
de la santé 5. A mélioration des compétencas prof. des multiplicateurs 1. Reéduction des influences physiques et
chimigues nocives
2. Amélioration des ressources natursiies
B2 Strategies de promotion de la santé dans 3. Installations et produits favorables a la santé
A2 la politique et les institutions
Asentation 1. Engagement ferme de décideurs at/ou de personnalités clés!
g'z\r:éréts 2. Bases écrites contraignantes pour des actions significatives
collahortion antrd 3. Modifications organisationnelies fonctionnelles C2 Environnement social favorable
SRR 4. Echanges et coopérations efficaces ala santé
organisations 1. Soutien socia¥réseaux/intégration
2. Climat social D
3. Accés aux ressourcas sociales générales
A3 B3 Potentiel social et engagement favorable a la santé Sante
isati 1. Existence de actifs chargés des questions de
Mol?i i dem o9 a - Augmentation de
sociale 2. Collaboration de nouveaux acieurs resp devie en
3. Diffusion des questions de promotion de la santé auprés de bonne santé
groupes de la population C3 Ressources personnelies et types de - Amélioration de la
4. Appropriation des questions de santé par des groupes dans comportement favorables a la santé qualits da vie
la population 1. Ressources parsonnelles favorables  la - Diminution de la
Ad santé morbidité o_k deia
A 2. Amélioration des comportements mortaiité (liée & des
Développement B4 compé i lles favorables a la sant favorables 2 la santé facteurs de risques)
de compétencas 1. Connaissance des processus/des thémes
personnelles 2. Attitude positive par rapport au théme
3. Nouvalles aptitudes personnalles et/ou sociales
4. Renforcement da la confiance en soi
Cloetta, By Sp Hrenda: A Gonter; k Stone, Ursel; R , Brigitte: Sparm-Fahmi, Adrian
@ Promotion Santé Suisse. Guide pour la catégorisation des résultats: www.p i ch
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